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En dansk vinkel pa
den nordiske model
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AF MOGENS LYKKETOFT - FORMAND FOR FOLKETINGET - TIDLIGERE FORMAND FOR
SOCIALDEMOKRATERNE | DANMARK - FORHENVARENDE FINANSMINISTER OG UDENRIGSMINISTER

eoklassiske skonomer og nyliberale poli-

tikere forstar ikke, at et land med sa hoje

skatter som Danmark kan klare sig bedre
end de fleste andre.

Men sa sent som i 2008 blev Danmark nr. tre i top-
pen af World Economic Forums indeks for konkurren-
ceevne. World Transparency Index placerer os som
verdensmester i ikke at have korruption. Andre un-
dersegelser har udnaevnt danskerne ogsa til verdens
lykkeligste folk.

Dendanske samfundsmodel er udviklet ved samar-
bejde mellem et staerkt Socialdemokratiog en staerk
fagbevaegelse - ikamp ogkompromis medborgerlige
partier og arbejdsgivere. De enorme gkonomiske og
sociale forandringer de seneste 60 ar er sket i sam-
spilmedto store ogrevolutionerende folkevandringer:
Denmassive vandring fra land til by og kvindernes ind-
tog pa det lennede arbejdsmarked.

DEN NORDISKE MODEL

For et par generationer siden var de fleste gifte
kvinders rolle at tage sig af bernene, de gamle og de
syge inden for familiens rammer. Ikke saerligt synligt.
Ogudenlen.

Nu er den yngre generations kvinder - ogsa sma-
barnsmadrene - lige s& meget pa arbejdsmarkedet
som deres mand. Kvindernes heje erhvervsdeltagelse
erbéde arsag til og virkning af den vaeldige udbygning
afkommunernes og statensrolle, nar det gzelder pas-
ning af bern, syge og gamle.

Hoj velstand, velfaerd og beskaeftigelse kunne
udvikles, fordi staten sergede for et alment godt ud-
dannelsesniveau med en folkeskole, der har udviklet
sociale kompetencer og evnentil atimprovisere. Des-
uden solide traditioner for hdndvaerksmaessig uddan-
nelse og endramatisk vaekst iandelen af befolkningen,
der tager en videregdende uddannelser:

Mange sma, omstillingsdygtige, personligt ejede
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: Den danske samfundsmodel er
s ai udviklet ved samarbejde mellem

et stzerkt Socialdemokrati 0g en steerk
fagbeveegelse - i kamp og kompromis med
borgerlige partier og arbejdsgivere.

MOGENS LYKKETOFT

(fodt1946)

* Siden 1981 medlem
af Folketinget for
Socialdemokratiet.

* Vari1960erne
studenterleder.

» Uddannet
nationalekonom.

* [1970%rne leder af
Arbejderbevaegelsens
Erhvervsrad.

* 1981-82 skatteminister.

* 1982-93 i opposition
ordferer om skat
og gkonomi.

* 1993-2000 finansminister
og arkitekt for den
okonomiske reformpolitik.

* 2000-2001 udenrigs-
minister.

* 2002-2005 partileder.

* Siden 2011 formand for
Folketinget.

virksomheder har vaeret i stand til at klare sig flot p&
verdensmarkedet og star for sterstedelen af den pri-
vate beskaeftigelse. En generelt liberal erhvervspolitik
er gdet hand i hand med prioritering af en velfaerds-
udvikling og baeredygtig energiforsyning. Det skabte
tidligt et hjemmemarked, der har givet dansk industri
mulighed for at blive ledende pa vaerdifulde nicher af
verdensmarkedet.

Indtil det seneste tidr har det danske arbejdsmar-
ked veeret helt domineret af en enhedsfagbevaegelse,
der for arbejderne og mange funktionaergrupper var
samletiLO.

Det har givet autoritet til helhedslesninger og tre-
partsaftaler, som er en stor del af forklaringen pa den
danske models succes.

Den sdkaldte flexicurity-model har understottet
konkurrencekraften: Det har efter overenskomsterne
vaeretrelativt let at hyre og fyre, men en overvejende
statsligt finansieret arbejdslashedsforsikring, der for
langt de fleste var kaedet sammen med det faglige
tilhersforhold, har hidtil sikre de lavest lennede taet
ved fuld lendzekning fra ferste ledighedsdag og ad-
skillige ar frem.

Men den borgerlige regering 2001-11 svaekkede
sammenhangen mellem fagforeninger og A-kasser,
og dette blev under boblegkonomiens &r ledsaget af
faldende tilslutning til fagforeninger og A-kasse og
styrkelse af de 'gule’ fagforeninger med lavere kon-
tingent. Dette blev fulgt op af et borgerligt flertals
beslutning om at halvere dagpengeperioden til to ar og
gore detdobbelt sd svaert at genoptjene dagpengeret
franytar 2013.

Det truer med at svaekke den danske flexicurity.

Omvendt er det vigtigt at fastholde, at behovet
for en lang dagpengeperiode skal forebygges ved ar-
bejdsmarkeds- og finanspolitik, der tilbyder alle, der
rammes af ledighed, hurtigt at komme videre med ef-
teruddannelse, jobtraening eller et nyt job: Den mas-
sive investering i en aktiv og opkvalificerende arbejds-
markedspolitik var helt afgerende for den S-ledede
regerings succes 1993-2001. Viville give alle ledige et
godt tilbud, de ikke kunne afsl3; gore radighedskra-
vet reelt, og opgradere de lediges kvalifikationer til
at mede nye jobmuligheder.

Men vi erkendte ogs4, at en selv nok s& aktiv ar-
bejdsmarkedspolitik kun lykkes, hvis denkan g hand
ihand med stigning i den generelle beskaftigelse.

Denborgerlige Schliiter-regering 1982-93 gennem-
forte vigtige reformer: Indferelse af fastkurspolitik,
afskaffelse af dyrtidsregulering af lenningerne og -
sammen med Socialdemokraterne - konsolidering
af statsfinanserne og opsparingen ved beskatning af
de private pensionsordningers samfundsekonomisk
uholdbart heje afkast samt en personskattereform
med en vaesentlig begraensning af vaerdien af rente-
fradraget. Men i de sidste ar lod denne regering sta
til over for en selvforstaerkende jobkrise, der udleste
rekordhgje ledighedstal.

Den S-ledede regering, der fulgte, havde som sit
succeskriteriumat styrke beskaeftigelsen hurtigt ved
national dansk politisk handling; for at skabe mere pro-
duktion, flere vaerdier og mere lighed - i erkendelse
af at hej ledighed er den vaerste kilde til polarisering
iet samfund.

Men vi var klar over, at det var lige s& nedvendigt
at sikre, at en finans- og kreditpolitisk lempelse blev
midlertidig. Den gkonomiske politik matte strammes
omhyggeligt op, ndr den private efterspargsel kom
igang.

Visatte os for at vise, at praacis konjunkturstyring
kan praktiseres. Den borgerlige regerings argument
for intet at gore mod ledigheden havde vaeret, at det
er umuligt at styre konjunkturerne, og at de nok hen
ad vejen skal rette sig selv!

Vimente tvaertimod, at blind tro pd markedskraef-
terne betyder et menneskeligt og samfundsakono-

misk uacceptabelt stort tab: | krisetider stiger arbejds-
lesheden uhyre hurtigt, men det kraever meget mere
i tid og penge at vende situationen, nar det forst er
gdet galt. | det lange perspektiv er det meget mindre
kostbart end at vente og se.

Denne uenighed gentages nu i hele den vestlige
verden i debatten om, hvordan vi skal reagere pa den
globale finanskrise.

Erfaringenfra1g90'erne er, at detkanlade siggare
at styre at konjunkturerne, men at det kraever stor
omhu med timingen. Vi arvede 11993 en ledighed pa
12pct. ogbragte dennedtil5pct.i2001. Daregeringen
matte gé af efter lige knapt ni ars virke, var der skabt
job til ekstra 200.000 danskere. De to tredjedele af
ekstra job var i private virksomheder.

Men konjunkturstyringen var ikke hele vores pointe.
Lige sa vigtigt var det, at vikombinerede den makro-
gkonomiske styring med dybtgdende strukturrefor-
mer af arbejdsmarkedet og skattesystemet, sa et
fortsat opsving i beskaeftigelsen ikke blev slaet ihjel
af 'flaskehalsproblemer’ og nyt inflationspres.

Da jeg tradte til som finansminister i januar 1993,
mente de klogeste hjerner i ministeriet, at den dan-
ske 'strukturarbejdsleshed’ var pa 9 pct. Det vil sige
at vi ikke kunne komme under dette niveau uden at
gkonomien begyndte at braende sammen i mangel pa
kvalificeret arbejdskraft. Med fuld styrke pa opkvali-
ficering og efteruddannelse lykkedes det faktisk at
fa strukturarbejdslesheden til frem til 2001 at falde i
samme takt som arbejdsleshedstallene. Fremgangen
i beskaeftigelsen var langtidsholdbar!

Det har vaeret trist at se, hvordan den rettidige
omhu i den ekonomiske politik efter regeringsskiftet
tildenborgerlige regering fra2001-11blev aflgst af en
medlgbspolitik, der bragte en uholdbar, overophedet
bobleskonomimed sig-drevet af letsindig lantagning
pauholdbart hejere vaerdier af aktier og fast ejendom
og af underfinansierede skattelettelser; det forte til
leninflation, samtidig med at konkurrenceevnen ogsa
blev udhulet af utilstraekkelig investering i arbejds-
styrkens kvalifikationer og omsorg for konkurrence-
evnen. Boblen brast, da finanskrisen rullede fra USA
med et relativt sterre jobtab til folge i Danmark end i
nabolandene Tyskland og Sverige.

Det teoretiske grundlag for skattelettelserne er, at
lavere marginalskatter til den del af vaelgerkorpset,
der tjener godt, vil styrke arbejdsudbuddet og fore-
bygge hjerneflugt af hejtuddannede fra Danmark. Det
empiriske grundlag for teorien er svagt i Danmark:
Danskerne arbejder allerede hardt, og de fleste dan-
skere, der rejser tiludlandet for at fa uddannelse eller
arbejde, vender efter nogle ar tilbage.

| hgjkonjunkturen har skattelettelserne medvirket
tilustabiliteten, der forte frem til finanskrisen. Og nu
under finanskrisen virker skattelettelser ikke effektivt
som middel mod arbejdslasheden!

Men skattelettelserne blev bade for og efter re-
geringsskiftet { 2011 ledsaget af andre tiltag, der skal
styrke det langsigtede arbejdsudbud.

Vigtigst er naturligvis de reformer, der skal fa en
voksende zldrebefolkning, der lever laengere og er
sundere til at forlaenge arbejdslivet: | 1970 trak dan-
skerne sig typisk tilbage { 67 ars alderen og levede gen-
nemsnitligt til de var 73 ar. 1 2006 trak de sig typisk
tilbage i 62 ars alderen og lever, til de gennemsnitligt
er over 78 ar. Ogsa for de seneste lovaendringer om
efterlen og folkepension var en naturlig bevagelse i
gang iretning af senere tilbagetraekning.

Dette skal ledsages af bedre opfelgning i forhold til
langvarigt syge og bedre revalidering. Og bedre inte-
gration p& arbejdsmarkedet af mennesker med frem-
med baggrund er en szerlig patraengende udfordring.

Men det skal ikke skygge for denkendsgerning, at vi
hver daghar8udafi0ialderenfra18-62arientenar-
bejde eller uddannelse. Det er naesten verdensrekord.

Danmark er stadig et af de lande, hvor fordelingen
ermest lige. Menforskellene er sterre end far: Mellem
de fa meget rige og et stigende antal fattige. Mellem
ejere og lejere. Mellem de veletablerede zldre og de
unge, nyetablerede boligejere. Mellem hovedstad og
provins. Mellem dem i job og dem pa overferselsind-
komst. Mellem veletablerede danskere og nytilkom-
mende indvandrere og flygtninge.

Sa der er alvorlige trusler mod 'den danske model.
Men de sterste trusler kommer ikke fra globaliserin-
gens pres, men fra muligvis faldende folkelig opbak-
ning til ellers sa indlysende og succesrige formel for
samfundsindretningen. *



Arbeid og lonnsdannelse

i norden - hva na?

Det foregar store endringer i de nordiske arbeidsmarkeder.
Hvordan vi takler disse er bestemmende for hvordan framtiden vil
arte segbl.a pa velferdens omrade.

AF STEIN REEGAARD - CHEFOKONOM | LO NORGE - TIDLIGERE STATSSEKRETAR

et mest avgjerende grunnlaget for denne er

ikke befolkningens sterrelse og sammen-

setning, men hvor stor andel av den somer
iarbeid. Bestandigheteniden nordiske modells grunn-
trekk er viktig for hvordan lennsdannelsen og dermed
sysselsettingsutviklingen blir.

Grunntrekk ved den nordiske modell
Narviskal beskrive elementene i den nordiske model-
len, kan det vaere hensiktsmessig & skille mellom hva
som er dens resultater (f eks nar det gjelder velferd,
sysselsetting, fordeling osv) oghva somer dens virke-
midler (dvs politikk eller valg av tiltak og organisering).
Nar det gjelder politikkens gjennomgaende posi-
tive resultater i de nordiske land over tid, kan de tre
viktigste verdt & fremheveieninternasjonal sammen-
likning vaere:
1. Hoyere sysselsetting (se tabell under)og lav ar-

DEN NORDISKE MODEL

beidsledighet

2. Hoy og jevnere fordelt velferd; det er relativt
liten "forskjell pa folk”

3. Hayere grad av likestilling mellom kvinner og
menn i arbeids- og samfunnsliv

Sysselsettingsrate 2011 (i pst 15-64 &r iflg OECD)

Island 785
Norge 753
Sverige 74,1
Danmark 73,1
Finland 69,2

Eurolandene 65
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Det er selvsagt mange sider ved samfunnsorgani-
seringen som kan bidra til de samlede resultater. Hvis
viskal fremheve noen viktige virkemidler som adskiller
seg fra andre land, kan det vzere:

1. Mer organisert arbeidsliv med stor rolle for
forhandlinger og dialog mellom partene bade lokalt
og nasjonalt niva. Dette blir understattet av viktig
lovregulering av maktforholdene i arbeidslivet og en
betydeligrolle ogsa for statens samarbeid med disse
gjennom sakalt trepartssamarbeid.

2. Omfattende skattefinansiert offentlig sektor
som sikrer mer likt tilbud om utdanning, helse- og an-
dre grunnleggende tjenester til alle og et universelt
utformet inntektssikringssystem. Enkan sivibetaler
mye til fellesskapet, men far ogsa mye igjen. Skatte-
prosenten skal vaere sterst for de med god skonomi.

3. Statligansvar ogkontroll for infrastruktur, ener-
giressurser, kombinert med et bredt virkemiddelap-
parat for utvikling av arbeidsmarked og naeringsliv.

Viskal her begrense oss til & omtale ett avresultatene
foran og ett av hovedvirkemidlene der det nordiske
saerpreg kan veere litt paretur.

Arbeidslashetshistorien

De nordiske land forbindes opp gjennom historien med
hoyere sysselsetting og et mindre arbeidsleshetspro-
blem enn i Europa ellers. Ogsa na er jobbsituasjonen
bedre enn {USA ogidet avrige Europa. Erfaringen vi-

Dren lange arbeidsloshetshistorien | Norden, pst,
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ser imidlertid at bildet raskt kan forandre seg enten
som folge av internasjonale forhold eller innenlandsk
politikk og prosess.

| det lange historiske bildet ser viav etterfalgende
figur at ogsa vare land har hatt perioder med store
problemer og at tallene for arbeidsleshet har variert
betydelig over tid.

Alle landene har hatt sine perioder med hay ar-
beidsleshet:

* Danmark hadde sin periode tidlig p4 1980-tallet

* Finland, Norge og Sverige hadde sine rekordni-
vaer etter bankkrisene p&d1990-tallet. For Finland ble
problemene forsterket gjennom sammenbruddet av
eksporten til Sovjetunionen

* Island fikk sin spesielle jobbkrise { 2008
For den malte arbeidslashet av helt ledige var bade
Danmark og Finland over 10 pst av arbeidsstyrken pa
henholdsvis1980- 0g1990-tallet. | tillegg har vare land
hatt en omfattende bruk av arbeidsmarkedstiltak for
dels & begrense den &pne ledigheten, dels a bidra til
omstilling. Om vi inkluderer personer aktivisert pa
slike tiltak i et mer totalpreget ledighetstall, vil pro-
sentandelen arbeidslese ligge vesentlig hoyere i de
verste arene enn det figuren viser.

Sverige forlot sin saerstilling nar det gjelder ar-
beidsleshet etter krisedrene rundt 1990. | Norge er
detenutbredt oppfatning blant gkonomer at den "nye”
situasjonen ogsa skyldes svekkelsen av den samord-
nede lennsdannelsen som startet med LO sin redu-
serterolle fra sent pa1980-tallet.

Organisasjonenes viktige rolle
Og nettopp arbeidslivsorganisasjonene rolle i ako-
nomi og arbeidsliv var det mest markerte saertrekk
sammenliknet med andre land som vi fremhevet inn-
ledningsvis. Intet sted i verden er deltakelsen og op-
pslutningen sterre ennivare land.

Andelenfagorganiserte er fortsatt mye hayere enn
iland utenfor Norden, meniklar nedgang ogsa hos oss.
En viktig oppgave for & viderefere et hovedeelement
i den nordiske modellen er derfor & bremse denne
utviklingen.

En hovedhensikt i organisasjonenes rolle og det
okonomisk-politiske samarbeidet mellomregjeringen

ogparteneiarbeidslivet er dkoordinere lennsdannel-
sen ogdermed bidra til en fornuftig pris- og lennsvekst.
Dette styrker grunnlaget for varig hay sysselsetting
og lav arbeidsledighet. Denne forhandlingsmodellen
har lagt grunnlaget for en jevn inntektsfordeling og
ogsa lokalt et godt samarbeid og en omstillingsdyktig
gkonomi.

Hey organisasjonsgrad i arbeidslivet, bred ar-
beidstakerrepresentasjon og medvirkning i bedrifter
og trepartssamarbeide pa samfunnsniva bidrar til &
forankre samfunnsansvaret i naerings- og samfunns-
liv. Det representerer en viktig motvekt til kreftene
i retning av gkende makt til markedet som felger av
globaliseringen. Det betyr styrkede muligheter til &
motvirke tendenser til skjevere inntektsfordeling, og
tildbremse problemer med sosial dumping og userie-
sitet i kjolvannet av ekende migrasjon. Aktiv innsats
i forhold til sistnevnte har bl.a. bidratt til at det ikke
har blomstret opp samme motstand mot globalisering
somiflere andre land. Det erigjen en forutsetning for
a fortsatt kunne haste store verdiskapingsgevinster
av aktiv deltakelse iinternasjonaliseringen.

Sosial kapital er i stor grad produkt av mekanismer {
arbeidslivet og samarbeidsrelasjoner. Sosial kapital er
viktig for bade velferdssamfunnets ekonomiske, nor-
mative og sosiale baereevne. Sosial kapital i form av
bl.a.hay grad av tillit og sma sosiale forskjeller er viktig
for utviklingen av innovative arbeidslivsrelasjoner.

Den nordiske arganisasjonsgraden
_lande] arbadsmkers § pat som er mediem &v Dgforening)

Island Fizland Dammark Nomge Sverige

1585 L ] 57 7B
1550 73 -] n al
15935 82 73 36 BS
2000 Bo 6 72 53 1
2005 71 7 £3 L}
2008 0 2] 5 ?
200E) 0 71 67 52

2010 B BT 52 ?
2011 67 52 ]

Kilde: Fafo; for Island OECD

| bdde Danmark og Sverige har myndighetene be-
sluttet endringer som har redusert oppmuntringen til
fagorganisering. | Norge har en gétt i motsatt retning.
| en nordisk rapport beskrives utviklingen narmere.
Den viser at myndighetens politikk overfor organi-
sasjonene er viktige for robustheten ved den nordiske
arbeidslivsmodellen. ¢

' Omtalt bla.iNOU 2009:10 Fordelingsutvalget, vedlegg 3

2 Lundvall (2008): A note characteristics of and recent trends in National in-
novation. Se ogsa G. Hernes: “Den norske mikromodellen - virksomhetsstyring,
partssamarbeid og sosial kapital’, Fafo-notat 2006: 25.

3 FAF0 2009: De nordiske modellene etter & 2000

: Andelen fagorganiserte er

" fortsatt mye hoyere enniland
utenfor Norden, men i klar nedgang ogsa hos
0ss. Enviktig oppgave for a viderefare et
hovedeelement i den nordiske madellen er
derfor a bremse denne utviklingen.
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Jobpraktik og uddannelse
som hovedinstrumenter

i bekaempelse af ungdomsarbejdsloshed i Norden

Fictianihil is erferum eum illorem pellenis ipis ut aut poribus dipsam
faciis vit, consed ut adignis dit facea qui remporeiure volectur? Qui-
atquiblatio. Itas doluptamus, sin con parchic te pera sundit odipsam-
ust repe pedis necturepro omnihic 250 anslag,

AF GESTUR GUPMUNDSSON - PROFESSOR OG ARBEJDSGRUPPEMEDLEM OG FORFATTER TIL FLERE
STUDIER OM UNGDOM, UDDANNELSE OG ARBEJDSMARKEDET | NORDISK MINISTERRAD OG EU

Norden har vi nu udbredt konsensus om at kam-

penmodungdomsarbejdslashed ma have toppri-

oritet i den aktuelle krisebekampelse, i og med
atarbejdslashedenrammer forholdsvis flere unge end
andre aldersgrupper, med hgjrisiko for at de aldrig far
fast tilknytning til arbejdsmarkedet. Der findes sterre
bevidsthed og kendskab om disse forhold end nogen
sinde for, og samtidig flere og bedre afpravede tiltag
end for. Alligevel er der en fare for at en stor del af
de nuvaerende unge arbejdslese forbliver i denne si-
tuation sa laenge at de vil f& svaert ved at finde vej til
arbejdsmarkedet nar beskaeftigelsessituationenigen
bliver bedre. Hvorfor?

Fordivihar for famuligheder til at bryde passivitet
hos de unge. Og fordi vi har en tendens til at stirre os
blinde pa uddannelse nér det gzelder vejen frem for
de unge. Det er godt nok veldokumenteret at de unge
uden fuldfert ungdomsuddannelse har den sterste ri-

DEN NORDISKE MODEL

sikoforatblive arbejdslase og for senere at falde uden
forarbejdsmarkedet, mendet er enkortslutning at tro
at lesningen er at f& dem alle tilbage p& ungdomsud-
dannelserne.

| alle nordiske lande er ungdomsarbejdslasheden
vokset underkrisen fra2008.1Finland, Sverige, Island

ug ug Det er godt nok veldokumenteret

s @t at de unge uden fuldfert ungdoms-
uddannelse har den starsterisiko for at blive
arbejdslase og for senere at falde uden for
arbejdsmarkedet, men det er enkortslutning
at tro at lesningen er at f& dem alle tilbage pa
ungdomsuddannelserne,
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: Deter ikke det mest speendende
s #i arbejde lverden at grave grofter og

rode med jord. Men det bliver spaendende nar
man samtidig kan veere med til at hjzelpe
enungmand som har faet en sveer start i livet,
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og Danmark rammer arbejdslgsheden 10 til 20 % af
unge arbejdssegende. Krisen har forstaerket proble-
met vedrerende frafald fra ungdomsuddannelserne.
| gennem et kvart arhundrede har alle nordiske lande
haft malsaetninger om at op mod 95% af ungdommen
skal faerdiggere en ungdomsuddannelse, men i reali-
teten har kun 70-80% af ungdommen opfyldt denne
malsaetning. | alle de nordiske lande rammer ungdoms-
arbejslasheden denne ,frafaldsgruppe” ekstra hardt,
og en stor del af den risikerer nu en varig udstadning
fra arbejdsmarkedet.

Tiltag mod ungdomsarbejdslesheden kan rubrice-
res itre hovedgrupper:

* Aktivering, hvor der laegges vaagt pa at (gen)
optrasne motivation, disciplin og basale faerdigheder

» Uddannelse hvor hovedfokus er pa begraensning
af frafald og tilbud til tidligere frafaldselever om at
vende tilbage til ungdoms- og erhvervsuddannelser

* Jobpraktik hvor der laves aftaler omat denunge
bade skal laere noget nyt og yde en indsats

Det er en gammelkendt kritik af aktiveringen at del-
tagerne har det med at opleve den som meningsles
og ofte nedvaerdigende. At de hverken lzerer eller
udferer arbejde. Rapporter fra de allerseneste ars
ungdomsarbejdslashed tyder pa at man har lzert en
del af kritikken og ofte har succes med at né tiludsatte
unge.Nu opstar problemerne tit bagefter, nar de unge
vender tilbage til arbejdsleshedskeen og ofte forbav-
sende hurtigt mister den motivation somblev bygget
op under aktivering.

Forskning i marginaliseringstruet ungdom har
laenge vist at en stor del af frafaldselever har en lan-

gere livshistorie med negative skoleoplevelser. Nar de
som unge bliver madt af velmenende vejledere med
tilbud om en "second chance” pa en ny linje indenfor
ungdomsuddannelserne eller iandre typer for uddan-
nelse, vil en del af dem kunne overbevises og senere
fa positive oplevelser af at de kan mestre opgaver og
|zere. De fleste indberetninger tyder pa at mindst lige
samange hverken vilkunne se eller opleve szerligme-
get positivt. For dem er det et tilbud om at genoplive
en ubehagelig tid.

Samtidig med at uddannelsesstederne ber op-
fordres og stattes til at udvikle tiltag som modvirker
frafald, bestar en anden hovedopgave i at skaffe ar-
bejdspladserfaringer til de unge som ikke trives eller
rummes i skolen. Her synes erfaringerne at vaere, at
korte praktikordninger har en ringe effekt og at del-
tagelseniarbejdsmarkedet skal vare i flere maneder
for at fa en virkning. Blandt ungdomsarbejdere og
forskere er der en udbredt, erfaringsbaseret tiltro
til de lsengere praktikophold, men problemet er at de
er svaere at finde, iszer for de unge under 20 ar, som
ofte har det sterste behov. Der findes arbejdspladser
hvor man lefter sddanne opgaver, som illustreres af
en islandsk vaerkferer pa en mindre jord- og beton-
virksomhed, som havde taget en 20-arig arbejdslas
frafaldselev i praktik:

,Det er ikke det mest spaendende arbejde i ver-
den at grave grofter og rode medjord. Men det bliver
spaendende nar man samtidig kan vaere med til at
hjzelpe enungmand som har faet en svaer startilivet”

For at lafte denne opgave for alvor traenges der til
en samfundsmaessig indsats,

og her kan Norden traekke pa artiers succesrige
erfaringer med trepartssamarbejde pa arbejdsmar-
kedet. Kan disse akterer ikke lzere af den islandske
vaerkferer og enes om at nok har man meget bevl i
krisetider, men at stemningen pa arbejdsmarkedet kan
forbedres ved at skaffe tusindvis af unge en chance pé&
arbejdsmarkedet?

For mange arbejdslese unge, iszer den ,skoletraet-
te" del, er den oplagte kombination af arbejdstiltag
at begynde med aktivering/motivationstiltag, og ga
derfratiljobtraening pé arbejdspladser. Denne variant
udelukker ikke uddannelse fordi der er gode mulighe-

der for at arbejdspladserfaringen kan blive en inspi-
ration til at sage uddannelse, eventuelt forst gennem
arbejdsmarkedsuddannelser og sé& derfra til lsengere
og sammenhaengende forleb.

Det er ingen nem opgave at gore unges jobpraktik
tilenaf hovedmetoderne tilbekaempelse af ungdoms-
arbejdslesheden. Der skal overenskomstmaessige,
retslige og finansielle rammer for storstilede tiltag.
Der foreligger flere byggesten til denne opgave i den
nordiske model og i nordiske erfaringer: offentligt
tilskud som svarer til understottelse til en arbejds-
l@s ung; individuelle aftaler som fastsaetter mal for
arbejdsindsats og kompetenceudvikling; mentor-/
vejlederordninger pa arbejdspladser; anerkendelse
af praktiklaering i ungdoms- og erhvervsuddannelser;
brobygning fra arbejdspladspraktik til uddannelses-
system og arbejdsmarked. Der berettes allerede om
gode erfaringer med lgntilskud til nybegyndere paar-
bejdsmarkedet ogder er planer omatbenytte ,sociale
klausuler”for at skaffe plads til de unge, men tiltagene
er stadigvaek kun endrabe i havet og sterre indsatser
ertiltraengt - indsatser somkan bygge pa den nordiske
model for trepartssamarbejde og velfzerd.

Det er vigtigt at udnytte de potentialer som liggeri
Norden somenregion med velprevede mekanismer for
samarbejde og mobilitet. Trods artiers arbejde for at
skabe et fzellesnordisk arbejdsmarked eksisterer der
stadig flere graensehindringer somisaer bremser unge
{at sege lerepladser, praktikpladser ogjob tvaers over
denordiske graenser. Disse hindringer omfatter blandt
andet arbejdsleshedsforsikringer, og anerkendelse af
uddannelse og kompetencevurdering mellem de nordi-
ske lande. Som modtraek findes der nogle lovende pro-
jekter, for eksempel ,Jobbresan”, som Foreningerne
Nordens Forbund har udviklet i samarbejde med lokale
akterer. Her bliver unge fra et omrade med stor ar-
bejdsleshed undervist og vejledt til at tage til et andet
nordisk land hvor der er job at f&. Den ulige udvikling
mellem enkelte lande og landsdele i Norden, lignende
arbejdsmarkedsindretning og virksomhedskultur og
erfaringer med at overvinde sproglige og andre bar-
rierer indebaerer muligheder for atigangsatte mange
projekter af denne art - skaffe unge mennesker job
elleruddannelsespladsiet andet land og udstyre dem

bade med konkrete kompetencer og den almendan-
nelse som udlandsarbejde kan give.

Resume

De nordiske regeringer og det nordiske samarbejde
ber ikke blot give kampen mod ungdomsarbejdslashed
hejeste prioritetivelfaerdspolitikken, men ogsa styrke
malretningen mod de skoletraette unge som nu star
yderst pa kanten. Nar vitaenker ungdom har vien ten-
dens til at taenke uddannelse, men vikan ikke se bort
fra at viikke har tilbud til et betydeligt ungdomsseg-
ment. Vima skabe sddanne tilbud med jobpraktikplad-
ser til unge, som er havnet udenfor arbejdsmarkedet
og ikke kanfinde sig tilrette iungdomsuddannelserne.
Praktikpladserne mavaere indrettet med endel lzering
og gerne give mange unge en ny motivation til lzering.
Denne store opgave kan kun leftes med en engageret
indsats i trepartssamarbejde, og med en nordisk di-
mension som indebaerer at nordisk ungdom far sterre
muligheder for at bevaege sig over graenserne for at
finde job, uddannelse eller jobpraktik. «
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en nordiske velfeerdsmodels undergang

er blevet forudset med jaevne mellemrum.

Som Mark Twain kan man pa velfaerds-
samfundets vegne sige, at rygterne om modellens
bortganger stzerkt overdrevne. De nordiske lande har
- som alle lande - i perioder vaeret ude i store kriser,
men de er kommet ud af dem med et intakt velfzerds-
samfund. Men til stadighed dukker diskussioner op
om velfzerdssamfundets udfordringer og ofte med
denundertone, at nu er velfaerdssamfundets endeligt
kommet.

Siden 1960erne har de nordiske lande skilt sig ud
fra de fleste andre lande ved bade at have et hajt vel-
standsniveau og en lige indkomstfordeling. Den of-
fentlige sektor er stor, og derfor er skattetrykket ogsa
hejt - og det har veeret pa stort set samme niveau i
mange artier. Til trods for dette er beskaeftigelses-
andelen hgj - for bade maend og kvinder. Man kan

DEN NORDISKE MODEL

saledes sige, at den nordiske samfundsmodel trods
kriser, globalisering og mange andre forhold har vist
sigmeget robust, og dommedagsprofetierne er gjort
til skamme. Men hele tiden dukker spergsmalet op, om
listen og tyngden af udfordringer nu er blevet sé stor,
atmodellen star for fald.

Hvorfor er vi sa pessimistiske pa vores velfaerds-
models vegne? Er denne tendens til bekymring og
pessimisme faktisk medvirkende til at sikre model-
lens overlevelse? Afspejler det, at modellen har stor
opbakning, og der derfor er meget stor bevagenhed for
at sikre modellens fortsatte levedygtighed?

Det er interessant at notere, at de nordiske lande
ofte erblandt de lande, der er ferst ude med reformer.
Et godt eksempel herpd er den demografiske udfor-
dring - der bliver flere aldre, og gennemsnitsper-
sonen lever |engere. Det er ikke et specielt nordisk
faenomen, men med veludbyggede velfaerdssystemer




og stor fokus pa at opretholde velfaerdsordningerne
er de potentielle konsekvenser sterre i de nordiske
lande. Det er maske ogsa et udslag af kronisk politisk
tungsind, at aldring anses som en udfordring, der farer
til velfeerdsnedskaeringer. Der er jo reelt tale om en
markant og vaesentlig velfeerdsfremgang knyttet til,
at levetiden er stigende - noget der for de fleste er
en vaesentlig gevinst. Men i stedet for at diskutere
spergsmalet ud fra dette positive udgangspunkt, har
vi haft mere fokus pa den negative side. Vores vel-
faerdssystemer haenger ikke finansielt sammen, nar
derbliver flere &ldre. Udgifterne til eldrepleje, sund-
hedsvaesenet og pensioner lgber simpelthen fra skat-
teindtaegterne. Utallige rapporter og analyserialle de
nordiske lande har endevendt denne problemstilling.

Maske er det egentlig en lille - men ikke ubety-
delig - konstruktionsfejl i vores system, at det blev
opbygget under den antagelse, at levetiden ikke ville
stige. Stigende levetid oguaendret - eller ligefremfal-
dende - tilbagetraekningsalder er en uholdbar cocktail
for velfaerdssamfundets finansielle balance. Men at
rette op pa dette kraever ikke en &endring af velfaerds-
samfundet grundlaeggende strukturer og principper.
Pejlemaerket er det enkle, at forholdet mellem hvor
mange ar gennemsnitspersonen har glaede af vel-
feerdsordningerne og hvor mange ar vibidrager tildem
ved at vaere erhvervsaktive skal genoprettes og tage
hensyntil stigninger i levetiden. At en sadan genopret-
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: Maske er det egentligen lille - men
* ikke ubetydelig - konstruktionsfe]l

Lvores system, at det blev opbygget under
den antagelse, at levetiden ikke ville stige.
Stigende levetid og ueendret - eller ligefrem
faldende - tilbagetreekningsalder er en
uholdbar cocktail for velfeerdssamfundets
finansielle balance. Men at rette op pa dette
kreever ikke en eendring af velfeerdssamfundet
grundleeggende strukturer og principper.
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ning skulle vaere ensbetydende med en afmontering af
velfeerdssamfundet eller enradikal anden orientering
af velfaerdspolitikken ma bero p& en meget speciel
definition af velfaerdssamfundet.

Sverige og Danmark har faktisk vaeret forgaengere
ireformer pa dette omrade. | Sverige var det allerede i
starten af1990erne, og for Danmark skete det mere
to tempimed arbejdsmarkedsreformerne i1990erne
og Velfeerdsforliget (2006) og Tilbagetraekningsrefor-
men (2011). Sverige og Danmark er saledes de lande,
der{EU stédr med de mest robuste offentlige finanser,
og er mere eller mindre i mal med hensyn til at sikre
finanspolitisk holdbarhed. Stort set alle andre lande
star over for stadigudskudte store reformbehov. Det
er ogsa interessant, at bade i Sverige og Danmark er
dissereformer gennemfart pd basis af brede politiske
aftaler. Den politiske kapital til at gennemfore lang-
tidsholdbare reformer er saledes stor.

En sammenligning af pensionssystemerne i Sve-
rige og Danmark illustrerer et andet vigtigt aspekt
ved den nordiske velfaerdsmodel. P& den ene side er
de nordiske lande meget ens i forhold til malsaetnin-
ger og overordnede resultater og traek ved velfaerds-
samfundet, men den praecise made at nd disse mal pa
afviger ganske meget mellem landene. Man far ofte
detindtryk, at de nordiske lande er kopier af hinanden,
men dette er en darlig og upraecis karakteristik.

I bade Sverige og Danmark er der en skattefinan-
sieret grundpension for at sikre en vis levestandard
foralle pensionister uanset forudgaende arbejdsmar-
kedskarriere og pensionsopsparing. Samtidig er det
et vigtigt mal at sikre pensioner, der star i et rimeligt
forhold til indkomsten som erhvervsaktiv (hej daek-
ningsgrad for pensionerne). Det sikres { Sverige ved,
at ens pension afhanger af ens arbejdsmarkedskar-
riere (lan og beskaeftigelsesgrad) meniet system med
lebende finansiering uden fondsopbygning, mens det
i Danmark sikres via arbejdsmarkedspensionerne og
dermed en fondsopbygning. Tilgangen til at sikre en
hejere tilbagetraekningsalder fra arbejdsmarkedet i
takt med stigende levetid er ogsa forskellig. | Sverige
bliver den enkelte grundigt oplyst om pensionen ved
forskellige tilbagetraskningsaldre, og generationer
med laengere levetid skal traekke sig senere tilbage

Man far ofte det indtryk, at de nordiske
lande er kopier af hinanden, men dette

er en darlig og upreecis karakteristik.

for at have samme pensionsdaekning som yngre ge-
nerationer med kortere levetid. Den enkelte skal s&
at sige se et klart incitament til at blive leengere pa
arbejdsmarkedet. | Danmark sker det via regulering
af aldersgraenserne for efterlen og pension, ogved at
disse knyttes tiludviklingenilevetiden. Intentionerne
idetosystemer er de samme, menmaderne atnd dem
pa er meget forskellige!

Store forskelle i de specifikke forhold i indretnin-
gen af velfaerdssamfundene i de nordiske lande gar
siggaeldende pé enlang raekke omrader. Séledes ogsa
paarbejdsmarkedet, hvor der er forskelle pa, omf.eks.
dagpengeforsikring er obligatorisk eller frivillig, laeng-
den af dagpengeperioden, graden af jobbeskyttelse
osv. Selvom skattetrykket er ret ens, er sammensaet-
ningen af beskatning pa indirekte skatter, direkte skat-
ter og arbejdsmarkedsbidrag ogsé meget forskellig.

Titmuss, en beremt velfaerdsforsker, skrev pa et
tidspunkt:

“The more one attempts to study the international
literature about different national social policy insti-
tutions, the more one becomes aware of the diversity
and complexity. The more one understands this com-
plexity, the more difficult does it become to generalise
(to simplify pragmatically) about the different roles
that social services are supposed to play - and do ac-
tually play - in different countries! R. Titmuss (1974)
Social Policy. London: Unwin, 16-17.

Det var sagt i relation til en bredere international
sammenligning, men er ogsa gaeldende, selvnarderer
tale om de nordiske lande, som normalt siges at have
samme velfaerdsmodel.

Hvad kan man |zere af de mange forskelle i detaljer-
ne omkring den specifikke indretning af velfzerdsord-
ningerne og deres finansiering i de nordiske lande? De
viser, at det er densamlede pakke, der er af betydning,

og der er ikke nogle enkelte delelementer, der alene
er altafgerende.

Sammenhangen og balancen mellem de enkelte
dele er afggrende, og de nordiske lande har evnet at
finde denne balance pa forskellig made, fordi de er
drevet af et anske, omat nd de samme mal. Denne laere
er ogsa vigtig i den lgbende diskussion om reformer
- erfaringen tyder ikke p3, at modellen star og falder
med et enkelt element. »
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ordenbestaravnagraav de jdmlikaste na-
tionerna i vérlden - av vikt fér exempelvis
halsa och livstillfredsstallelse - och inva-
narna har stor ekonomisk och social trygghet. Sam-
tidigt &r de nordiska ldndernas naringsliv utsatta for
stenhard internationell konkurrens. Norden har lange
lyckats konkurrera inte genom att utgéra ett [agléne-
alternativ utan genom att producera hdgkvalitativa
varor och tjanster med en vélutbildad arbetskraft. En
viktig faktor bakom framgangen har varit férmagan
att kunna stalla om mot mer |6nande industrier och
branscher nér efterfragan féréndrats.
| Sverige utvecklades pa fyrtio- och femtiotalet en
speciell doktrin kring omstallning som kallas "den so-
lidariska l6nepolitiken” Genom centrala [6neférhand-
lingar tvingades mindre [6nsamma foretag att 6ka sin
produktivitet for att klara sig. Anstallda somiproces-
senblev fristallda skulle med hjalp av aktiv arbetsmar-

knadspolitik aterfa arbete i mer produktiva sektorer
av ekonomin. Vid millenniumskiftet lyftes Danmark
fram som en féregangare i att férena flexibilitet och
trygghet pa arbetsmarknadenien sékallad flexicurity-
modell. Ett svagt anstallningsskydd i kombination med
en generos arbetsloshetsférsakring skapar dynamik
pa arbetsmarknaden. En stor roll spelar ocksa en ak-
tiv arbetsmarknadspolitik som skall lotsa arbetslésa
tillbaka till arbete.

. .

Norden har lange lyckats
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med en valutbildad arbetskraft.

ai# g konkurrera inte genom att utgora
ott laglonealtematlv utan genom att
producerahogkvalitativa varor ach tjanster
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: Enligt OECD har Danmark de mest
* liberalareglernaiNorden medan

Norge har det strangaste skyddet. Men for
tillsvidareanstallda har dock Sverige det
strangaste skyddet bland alla OECD-landerna
samtidigt somman avsevart liberaliserat
anvandningen av tidsbegransade kontrakt.
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| denna text skall jag beskriva de nordiska landerna
utifrén de institutioner som &r centrala for flexibilitet
ochtrygghet pd arbetsmarknaden - anstallningsskyd-
det, arbetsldshetsforsékringen och den aktiva arbets-
marknadspolitiken. Jag skall ocksa jamfdra rorlighe-
ten pd arbetsmarknaderna samt hur médnniskor ser
pa sin arbetsmarknadssituation. Till sist diskuteras
framtiden for den nordiska sararten pa arbetsmark-
nadsomradet.

En central institution &r anstallningsskyddet.
Med det avses regler for hur arbetsgivaren far séga
upp anstallda och anvanda tidsbegransade kontrakt.

Danmark

Finland
= = |zland

Norge

— yarige

2001 2002 2003 2004 2005 2006 X007 2008 2000 2010

Diggram 1. Andel | procent av den tidigare 18nen som ersitts vid inledningen av en

arbetsloshetsperiod fir en person som dr ensamstidende, utan bam och med en tidigare

medelinkomst.
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Forskningen menar att stranga regler kan paverka
arbetsgivares bendgenhet att anstalla - de blir mer
"petiga”vilket kan leda till langre arbetsldshetstid for
svagare grupper. Samtidigt minskar reglerna inflédet
avarbetsldsa, vilket gor effekten pa dengenerellaar-
betsldshetsnivan mer osdker. En ytterligare effekt ar
att anstallningsskyddet kan paverka anstélldas bena-
genhet att vilja byta arbete: Man "investerar” i skydd
genom att vara kvar pd arbetsplatsen.

Enligt OECD har Danmark de mest liberalareglerna
i Norden medan Norge har det strangaste skyddet.
Men for tillsvidareanstallda har dock Sverige det
strangaste skyddet bland alla OECD-l&nderna samti-
digt som man avsevart liberaliserat anvéndningen av
tidsbegransade kontrakt. OECD:s métningar ger en
bild av en ganska stor variation i anstallningsskydd
mellan de nordiska landerna.

Arbetsldshetsforsakringen paverkar ocksd arbets-
kraftens beteende. For arbetsl6sa hojer en generds
ersattning reservationslénen (den lagsta l6n man ar
beredd att acceptera for ett jobb) och intensitet i ar-
betssokandet. Dock kan en generds ersattning for-
battra kvaliteten { de faktiska matchningar som ager
rum - mer tid att soka dkar mojligheten att faktiskt
hitta ett passande jobb. Aven anstallda kan p&verkas av
generositeten genom att blimer bendgna att tarisker
pa arbetsmarknaden, till exempel att byta jobb.

| diagram1anges OECD:s berakningar éver hur stor
andel av |&nen efter skatt som ersatts vid inlednin-
gen av arbetsldsheten. Tre av [anderna uppvisar en
ganska stabil ersattningsgrad. Pa Island och i Sverige
har daremot stora férandringar skett. Islands stigande
trend forklaras av att arbetsldshetsforsakringen har
forstérktsiolikaomgangar. Bland annat inférdes 2006
en inkomstrelaterad ersattning. | Sverige har istéllet
forsakringen férsamrats avsevért och ligger nu pa
lagst ersattningsniva i Norden. Férutom forandrade
regler 2007 beror nedgangen pa att taket for inkom-
ster som ersatts till 80 procent inte férandrats sedan
bérjan av 2000-talet trots lénedkningar. Ar 2002 fick
cirka75procent av heltidsarbetande 80 procent, 2011
var andelen sa lag som 12 procent. Viktigt att betona
aratt diagram1baravisar generositeteniinledningen
av arbetsldshetsperioden. Andra faktorer att beakta

Tabell 1. Overgéngar mellan olika arbetsmarknadstillstind. Rangordning.

Danmark Finland Norge Sverige

Erdn sysselsitning 1il] arbatslishet 1 2 3 3
Frin syssclsittning il utanfer 3 ) 3 4
arbetskrafien

Erdn arbetslishet £ sysselsauning 2 4 1 3
Frin utanfér arbetskraften till

syssclsatining 1 3 2 4
Mallan arbatan 1 3 2 4

Killa: Labour Market Mobility in Nordic Welfare States, TemaNord 2010:515.

ar till exempel ersattningsperiodens maximala angd.
Har gjorde Danmark en stor forandring 2010 genom
attsénkadenfran4till 2 ar.

Den tredje centrala faktorn - den aktiva arbets-
marknadspolitiken - syftar till att motivera och stédja
arbetsldsa att soka jobb, men ocksa férbattra deras
kvalifikationer och konkurrenskraft genom utbild-
ningar och anstallningsstdd. | Danmark ar aktivering
avarbetsldsa av ganska sent datum; framférallt brukar
man lyfta framreformer1994. Stérre krav stalldes da
pa aktivt stkande av arbete, men ocksa stora sats-
ningar pa utbildningar och subventionerade arbeten
genomfdrdes. Under 2000-talet satsade Danmark
ungefdr 1,6 procent av BNP pa aktiva atgérder, Fin-
land 0,9 procent, Norge 0,7 procent och Sverige 1,2
procent (OECD siffror fér Island saknas). Danmarks
satsningar blir &n mer imponerande om man vager in
denlagaarbetsloshet somradde under storre delen av
2000-talet. Sverige har istallet en nedatgadende trend,
vilket speciellt géller arbetsmarknadsutbildningar. Ar
2000 satsade Sverige 0,6 procent av BNP pé arbets-
marknadsutbildningar, &r 2010 var siffran knappt 0,1
procent.

| ett nordiskt projekt jamférde vi mobilitet inom
de nordiska landernas arbetsmarknader (undantaget
Island) under perioden 2000-06. Ett syfte var att stu-
deraomdendanska flexicuritymodellen dstadkomen
mer flexibel arbetsmarknad aven i en nordisk kontext.
[ tabell1visas rangordningen mellan landerna for olika
former avrorlighet.

Danmarks arbetsmarknad &r under de studerade
arenrorligjamfort med évriga nordiska lander. Landet
ligger1:afor de flestaformerna och aldrig lagre &n 2:a.

Norge har dock en tamligen tilltalande rérlighetsprofil
dadeliggert:aeller 2:aférrorlighet inmot sysselsétt-
ning eller mellan arbeten och har nast lagst rorlighet
ut fran sysselsattning. Finlands profil &r déremot mer
problematisk genom hdg rorlighet ut fran sysselsatt-
ning och ldgrorlighetintill sysselsattning. Mobiliteten
pa den svenska arbetsmarknaden ar i de flesta fall [&-
gre an i dvriga nordiska lander.

Tabell 2 visar enkatdata fran 2005 - ungefar sam-
tidiga med rorlighetsstudien - kring uppfattningar om
anstéllningstrygghet (Island saknas). En férsta slut-

Tabell 2. Uppfattingar om arbetsmarknadssituationen (2005). Procent.

Danmark | Finland

Norge Sverige

Hur viktigt dr anstillningstryeghet?

17
(Mycket viktigt, vikiigt) B4 93,7

933 92,7

Jag har en trygg anstillning.

62,1 64,8

Allt sammantaget, hur troligt dr det
att Du kommer att forstka fa arbete
hos annan arbetsgivare under det 306 226
kemmande dret?

(Mycket troligt, toligt)

Hur svérrt eller [t ror Du att det
skulle vara for Dig att hitta ett

arbete som &r minst lika bra som 36,8 25,1
Ditt nuvarande?

24.4 19.6

I vilken utstrickning, om alls, croar
Du Dig for att Du skulle kunna

forlora Ditt arbete? 11,1 10,5
(Jag oroar mig en hel del, ...1 viss

utstrdckning)

16,9 16.5

Killa: IS5F Workorientation 2005
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sats &r att det &r ett viktigt vérde: Over 90 procent
av befolkningen i Finland, Norge och Sverige tyckte
anstallningstrygghet ar viktigt i ett arbete - dock
"bara” 81 procent i Danmark. Stérst andel som anser
attde har anstallningstrygghetisitt arbete fanns dock
iDanmark. Samtidigt trodde flest danskar att de inom
14r kommer att byta arbetsgivare, men att det &r latt
att finna ett minst lika bra arbete. | Norge och Sverige
aterfanns stérst andelar som kanner oro dver att for-
loraarbetet.

Resultaten &rinte helt enkla att tolka mot bakgrund
avtillexempelarbetsloshetsnivaer eller institutionella
sardrag. Till exempel &r norrménnens oro att forlora
arbetet svarforklarlig eftersom arbets|sheten hade
varit [dg under lang tid. P& motsatt satt ar den laga
andelen oroliga i Finland inte &ttolkad i ljuset av be-
tydligt hégre arbetsloshetsnivaer. Danmark har dock
enprofilsomar tamligen férvantad pa en arbetsmark-
nad kdnnetecknad av flexicurity och lag arbetslshet:
Danskarna tror att de snart kommer att byta jobb och
kénner entillférsikt 6ver att kunna hitta ett. Fakanner
dessutom oro ver att forlora arbetet. Det sistnamnda
visar viiett pagdende projekt har ett tydligt samband
med halsa. Oron reduceras dock av ett starkt anstal-
Iningsskydd och av att man ser goda chanser pa ar-
betsmarknaden. Dessutom ar beddmningen att man
vidarbetsléshet kommer att fa en god erséttning fran
a-kassan av betydelse. Pa motsatt sétt &r franvaro av
anstallningsskydd, i kombination med f& méjligheter
pa arbetsmarknaden och lag tilltro till ersattning fran
a-kassanrelaterad till betydligt storre oro. Resultaten
ger skal att tro att orosnivaernaiDanmark har okat se-
dan 2005 eftersom arbetslsheten ar betydligt hogre.

Latoss till sist fundera 6ver framtiden fér de nordi-
skaarbetsmarknadssystemens speciella karaktar. Ett

for andamalet intressant teoretiskt synsatt betonar
betydelsen av komplementéra institutioner. Det har
anvants for att forklara framvaxten av olika typer av
valfardsstater utifran tanken att léndernas institutio-
nella egenart ger olika konkurrensférdelar. Ur detta
perspektiv kan de nordiska valfardsstaternas sarart
ligga i att mojliggdra nddvandiga strukturella omstal-
Iningar utan ett fér hogt socialt pris - kanske Nordens
speciella styrka i den internationella konkurrensen?

Det sker dock férandringar som kan &ventyra de
komplementariteter som byggts upp genom aren. |
Sverige underlattar till exempelinte de storanerdrag-
ningarna pa arbetsmarknadsutbildningar nédvandig
kompetensutveckling och dérmed 6vergangar av ar-
betskraft till produktiva sektorer av ekonomin. Ocksa
Sveriges allt mer urvattnade arbetslgshetsférsakrin-
gen riskerar att underminera anstalldas bendgenhet
till risktagande och rérlighet - en effekt som kan
férstarkas av det starka anstallningsskyddet. Aven
i Danmark pagar forandringar i flexicuritymodellen
som kan paverka komplementariteter. En forsamrad
arbetsloshetsforsakring kan 6ka kraven pa anstall-
ningsskydd, vilket i sin tur kan dventyra den danska
arbetsmarknadsdynamiken. Sadanakrav blir férmod-
ligen mer akuta om arbetsmarknadsléget fortsatter
att férsamras.

For de nordiska landerna galler saledes att varna
fordelaktiga institutionella kombinationer och ge akt
paforandringar som forstér komplementariteter och
ibland ger upphov till "onda cirklar” som férsémrar ar-
betsmarknadens funktionssatt och vélférdsstatens
trygghet. Dock far forstas inte vaksamheten helt
dverskugga viljan och tron pa méjligheten av positiva
forandringar.

Ur detta perspektiv kan de nordiska valfardsstaternas
sarart ligga i att mojliggora nodvandiga strukturella
omstallnmgar utan ett for hogt socialt pris - kanske Nordens
speciella styrkaiden internationella konkurrensen?

DEN NORDISKE MODEL
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Nordisk social-
demokratisk samarbejde

- i et historisk perspektiv

Fictianihil is erferum eum illorem pellenis ipis ut aut poribus dipsam
faciis vit, consed ut adignis dit facea qui remporeiure volectur? Qui-
atquiblatio. Itas doluptamus, sin con parchic te pera sundit odipsam-
ust repe pedis necturepro omnihic 250 anslag,

AF LARS HOVBAKKE SORENSEN - EKSTERN LEKTOR, PH.D., KOBENHAVNS UNIVERSITET

ordisk samarbejde har altid ligget de nor-

diske socialdemokraters hjerte nzert. Al-

lerede daNordisk Rédblev opretteti1952,
var de nordiske socialdemokratiske partier med den
danske partiformand og tidligere statsminister Hans
Hedtoftispidsenblandt nogle af hoveddrivkraefterne.
Og lige siden har socialdemokraterne hele vaeret med
til at saette den nordiske dagsorden. lkke mindst inden
forkerneomrader som velfaerds-, social- uddannelses-
og miljepolitikken.

Blandt nogle af de store sejreitidens lab kan f.eks.
naevnes den nordiske sociale konvention (1955), som
gav samme nordiske statsborgere de samme sociale
rettigheder i de andre nordiske lande som i deres
hjemland. Og den almindelige nordiske samarbejds-
overenskomst (1962), som har udstukket de generelle
rammer for hele det nordiske samarbejdes udvikling
helt frem til vore dage. Samt den nordiske miljgkon-

vention (1974), som for ferste gang fastslog, at man
ikke matte tage initiativer, som kunne fa konsekvenser
for de nordiske nabolandes miljg, uden forst at tale
meddebererte lande.11980'erne blevisaerkultur-, ud-
dannelses- og sprogpolitikken sat p& dagsordenen, og
{1990'erne, da den kolde krigs afslutning muliggjorde
det, kom ogsa det nordiske sikkerhedspolitiske sam-
arbejde og forholdet til de baltiske lande i centrum.

| de seneste ar har Den Socialdemokratiske Gruppe
i Nordisk Rad navnlig presset pa for at ege det nor-
diske samarbejde om uddannelse, forskning og gren
vaekst og om nedbringelsen af arbejdslasheden i
de nordiske lande. Kampen for at bevare ligheden i
sundhedsvaesenet samt den fortsatte kamp imod de
praktiske graensehindringer, der stadig findes mellem
denordiske lande, pa trods af oprettelsen af det faelles
nordisk arbejdsmarked 1954, har desuden hgj priori-
tet. Blandt andet har de nordiske socialdemokratier

SOCIALDEMOKRATER | DET NORDISKE SAMARBEJDE
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Socialdemokraternes store interesse
* for det nordiske samarbejde har

rodder langt tilbage i tiden. Allerede i de sidste
artier af 1800-tallet begyndte man at afholde
feelles nordiske arbejderkongresser.
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pa det seneste presset pa for udviklingen af en fael-
les nordisk ombudsmandsinstitution, som kan tage
affaere, nar de nordiske borgere stader pé praktiske
hindringer for arbejdskraftens frie bevaegelighed mel-
lem landene.

Socialdemokraternes store interesse for det nor-
diske samarbejde har redder langt tilbage i tiden. Al-
lerede i de sidste artier af 1800-tallet begyndte man
at afholde faelles nordiske arbejderkongresser. Den
Nordiske Socialdemokratiske samarbejdskomité
(SAMAK) blev oprettet 1930 som et led i samarbejdet
mellem toppen af de nordiske arbejderbevaegelser og
socialdemokratiske partier. Og i arene umiddelbart
efter 2. verdenskrig var socialdemokraterne med til
at presse pa for gennemfarelsen af en raekke samar-
bejdsprojekter. Det gjaldt for eksempel oprettelsen
af et feelles dansk-svensk arbejdsmarked 1946 (som
blevudvidet med Norge ogFinland 11954), forhandlin-
gerne omoprettelsen af et nordisk faellesmarked (fra
1947) og forhandlingerne om et skandinavisk forsvars-
forbund (1948-1949). Det to sidstnaevnte projekter
blevimidlertid aldrig til noget, og netop kuldsejlingen
af forsvarsforbundsforhandlingerne 11949 var én af
grundene til, at man tog initiativ til at oprette Nordisk
R&d. For pa den méde at sikre, at det nordiske sam-
arbejde, som bade politikerne og befolkningen ogsa
dengang tillagde sa meget vaerdi, kunne fortsaettes
og videreudvikles. Ogsa selv om de nordiske landes
forskellige situationidenkolde krighavde forhindret,
at det i denne omgang kunne udbygges pa det sikker-
hedspolitiske omrade.

Og formalet med oprettelsen af Nordisk Rad blev
da ogsa til fulde opfyldt. Nordisk Rad kom til at blive
den garant for en fortsat udbygning af det nordiske

samarbejde, som man havde habet. Sadan som de
mange eksempler pa udvidelsen af samarbejdet si-
den1952 viser.

Der er mange arsager til, at de nordiske socialde-
mokratiske partier altid har prioriteret det nordiske
samarbejde hejt. Men en af de vaesentligste er, at det
nordiske samarbejde har givet mulighed for at udbygge
ogvaerne om den sarlige nordiske velfaerdsstatsmo-
del. Ogsé kaldet den universalistiske velferdsmodel,
hvor staten spiller enstorrolle i sikringen af borgernes
velfaerd, og hvor gratis skolegang, uddannelse, syge-
husbehandling osv. er en rettighed for alle borgere
(deraf navnet universalistisk, dvs. "for alle”).

Nar det nordiske samarbejde har vaeret velegnet
til at sikre den universalistiske velfaerdsstat er det,
fordi denne velfaerdsstatsmodel har vaeret mere ud-
bredt i de nordiske lande end i de fleste andre euro-
paeiske lande. Derfor har mange socialdemokrater i
Nordensidenslutningen af1940'erne og begyndelsen
af 1950'erne ment, at det gav szerlig god mening at
samarbejde mellem de nordiske lande. Mellem lande,
som grundlaeggende var praeget af det samme syn pa,
hvordan samfundet skulle vaere indrettet.

Socialdemokraterne har gennem det meste af
tiden siden 2. verdenskrig staet staerkere i Norden
end i mange andre lande i Europa. F.eks. var de seks
oprindelige EF-lande (Vest-)Tyskland, Frankrig, Hol-
land, Belgien, Luxembourg og Italien i mange ar prae-
get af kristelig-demokratiske eller andre borgerlige
regeringer. De nordiske lande har derimod sterste-
delen af tiden haft regeringer med socialdemokra-
tisk deltagelse. Blandt andet derfor gik mange i den
socialdemokratiske gruppe i Nordisk Rad i1950%erne
0g1960'erne staerkt ind for oprettelsen af et nordisk
faellesmarked som alternativ til de nordiske landes
eventuelle indmeldelse i EF. Hensynet til Finlands og
Sveriges alliancefrie politik i den kolde krig spillede
her ogsa enstorrolle.

DaDanmark efter en folkeafstemning 1972 beslut-
tede at indtraede i EF (pr.1.januar 1973) @ndrede dis-
kussionen om det nordiske samarbejde sig imidlertid
markant. De fleste danske socialdemokratiske holdt
op med at betragte det nordiske samarbejde som et
alternativ til detbredere europaeiske samarbejde i EF.

| stedet begyndte de at betragte det nordiske samar-
bejde som en ting, som det var meget vigtigt at holde
fast i parallelt med EF-medlemskabet, og netop pa
grund af dette. En lignende holdning gjorde sig gzel-
dende blandt mange svenske og finske socialdemokra-
tiske politikere efter Sveriges og Finlands beslutning
om at indtraede i EU 11995 (efter folkeafstemninger
i1994).

Interessen for det nordiske samarbejde er saledes
ikke blevet mindre blandt de nordiske socialdemo-
krater i de senere ar. Selv om to af de nordiske stater
(Norge og Island) har staet uden for EU, mens de tre
andre nordiske stater (Danmark, Finland og Sverige)
har vaeret mediEU-samarbejdet. Snarere tvaertimod.
Opfattelsen af det nordiske samarbejde i den social-
demokratiske gruppe i Nordisk Rad har ide seneste ar
vaeret, at det er vigtigt at holde fast i et taet nordisk
samarbejde, fordi de nordiske landes szerlige, fzlles
vaerdier, herunder omsorgen for den szrlige nordiske
velfeerdsmodel,ienglobaliseret tidsalder bedst vare-
tages i et taet samarbejde mellem de nordiske lande.
De enkelte nordiske landes deltagelse i andre former
for internationalt samarbejde har saledes ikke svaek-
ket, men derimod styrket det nordiske samarbejde.
Fordi medet med de bredere europaeiske og globale
udfordringer har styrket opmaerksomheden omkring,
hvad det er for saerlige vaerdier, vihar til felles mellem
de nordiske lande, som det er vaerd fortsat at keempe
for at bevare. Dette gzelder ikke mindst den nordiske,
universalistiske velfaerdsstat og det menneskesyn,
somden er udtryk for. ¢
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Portraet af en Nordisk Rad praesidentkandidat: Marit Nybakk

Hun keemper for menneskerettigheder, ligestilling og

er stor fortaler for et styrket nordisk forsvars- og beredskabs-
samarbejde. | 2013 vil hun veere at finde i spidsen for

Nordisk Rad, nar hun indtreeder som preesident nr. 03.

AF NICOLAI STAMPE QVISTGAARD - MMMMMMMMMMMMMMMM

1973 saverden tilmens chilenske General Augusto

Pinochet kom til magten ved hjeelp af et blodigt

kup.Den demokratisk valgte praesident Salvador
Allende, landets farste socialistiske leder, blev afsat
og Chile gik nogle meget marke &r i made under Pino-
chets diktatur.Men lige netop den11. september 1973,
hvor kuppet startede og dagene der fulgte, kunne ver-
densbefolkningen folge de sergelige begivenheder pa
tv.Og detvar lige netop det, som Marit Nybakk gjorde.
Hun fulgte med pa skaermen og var sa chokeret over
det raedselsscenarie der udspillede sig i Chile, at hun
fraden dagaf, for alvor, blev aktiv i politik. Og sidener
detslagislag.Men lad dig endeligikke snyde af hendes
sardeles smagfulde og elegante ydre og fremtoning
eller hendes franskkundskaber - i hendes arer laber
der en socialdemokratisk overbevisning der ikke er
til at knaekke - det vidner det solide politiske CV om
og ikke mindst hendes svar.

- Jeg er vokset op i et hardarbejdende skovarbej-
dermilje iNord-Odal, s& jeg kender udmaerket til klas-
seforskelle. Jeg har altid vaeret politisk interesseret
og aktiv, siger Marit Nybakk der har vaeret medlem af
Stortinget for Oslo siden1989.

Uretfaerdighed og samfundets svageste, har altid
optaget hende.| 2007 var hungledende fortaler for et
forbud mod kebesexiNorge. Hvilket blev virkeliggjort
samme ar med et to tredjedels flertal i Arbeiderpartiet
ogstort flertal i Stortinget.

"Vikender deres baggrund og deres levevilkar, og
der er ingen sandhed i, at der findes en lykkelig luder;
sagde hunrat for usedet dengang, og opfordrede sam-
tidig til at lave en samlet lovpakke, som kriminalise-
rede kunderne og hjalp de prostituerede.

Prioriteringer og udfordringer
Marit Nybakk har siden junimanediar, vaeret medlem

33



.

.

.
.o
oo
.o

° o
.o
oo
.o

Jeg vil prioritere og viderefere det vigtige arbejde med
graensehindringer som eksempelvis gensidig anerkendelse

af erhvervsuddannelser, s& der ikke er noget til hinder for,
at folk kan tage arbejde og uddanne sig pa tvaers af greenserne.
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af Nordisk R&ds praesidium, den socialdemokratiske
gruppe og Norges delegation. Hun har pataget sigrol-
len som den nye pige i klassen med ophgjet ro og har
store forventninger til arbejdet for og med nordiske
anliggender.

- Jegvilprioritere og viderefare det vigtige arbejde
med graensehindringer som eksempelvis gensidig an-
erkendelse af erhvervsuddannelser, s& der ikke er no-
get til hinder for, at folk kan tage arbejde og uddanne
sig pa tvaers af graenserne.

- Desuden skal vi satse pa et styrket samarbejde
paforsvars- og beredskabsomradet. Noget der bliver
mere og mere aktuelt.

-0Ogsaskalvividereudvikle samarbejdet omkring
nordomraderne. Isen smelter og det kan fa enorme
konsekvenser for de oprindelige folks livskvalitet,
dyrelivet og miljget.

- Skal jeg taenke nationalt, sa skal vi ogsa huske
pa, at en oget eller vedvarende global opvarmning
ogsa kan betyde at fisk forsvinder fra Norge. Sa der
er mange gode grunde til at miljeet i Arktis skal sikres,
siger Marit Nybakk.

Hun forklarer samtidig at udfordringerne iNordisk
Rad er forskellige fra land til land eksempelvis ud fra
hvilket tilhersforhold det enkelte land har tilNATO og
EU og hvordan man betragter en gkonomisk udvikling
af Europa.

-Enaf vores opgaver i Nordisk Rad er jo at styrke
dialogen og samspillet med vores partifaeller i Europa-
Parlamentet. Saledes kan vi skabe skonomisk vaekst
igennem en socialdemokratisk politik.

Belaest og berejst
Sprog, kultur og samfund har altid interesseret den
kommende praesident for Nordisk Rad. Hvilket ogsa

skinner igennem péd hendes studievalg. Efter afsluttet
studentereksamen fra Eidsvoll landsgymnas i 1966,
studerede hun sprog, drama og teater i henholdsvis
Frankrig og England. Ferst fransk sprog og litteratur
i Paris i 1968, herefter blev hun cand.mag fra Oslo
Universitetet i 1972 med engelsk og fransk som mel-
lemfag og statsvidenskab som grundfag. Da det ikke
var nok, tog hun til Cambridge og studerede engelsk,
som aret efter forte til en eksamen i engelsk renzes-
sancedrama og sproghistorie. Og videre igen 1974
til studier i teater og drama i William Shakespeares
fodeby Stratford-upon-Avon. Men det var tiden som
au pair i Paris i 1968 der cementerede interessen for
fransk sprog og kultur. Samme forar som hun opholdt
sigiden franske hovedstad, oplevede hun studenter-
opreret pa naermeste hold.

- P& det personlige plan vil jeg ferst og fremmest
sige, atdet er enutrolig stor ere for mig at blive valgt
til praesident for Nordisk Rad.

- Rent professionelt bliver jeg jo nok nedt til at
foretage et par &endringer i mine arbejdsprioriteringer.
Jegharjoogsaendelparti-ogkomitearbejde at se til.

Marit Nybakk har siden1985 vaeret medlem af hele
14 forskellige Stortingsudvalg- og komiteer.

- Jeg har vaeret med i mange ar, og jeg er meget
engageret, siger hun og smiler varmt og aristokratisk.
Detbraendende engagement og temperament straler
ud af de undersagende og alvorlige ajne.

- Og jeg kan og vil trekke de socialdemokratiske
vaerdier ind i Nordisk Rad.

Forsvar, redning og beredskab

Et tilbagevendende og tydeligvis vigtigt emne for
denkommende praesident er styrkelsen af et nordisk
forsvars- og beredskabssamarbejde. Her hiver hun

kostbare erfaringer med fra Europaradet og NATO's
Parlamentariske Forsamling.

- De nordiske lande skal oparbejde en sterre grad
af tillid tilhinanden, ndr visnakker om forsvar, redning
og beredskab. Vi skal satse pa et endnu mere tillids-
skabende samarbejde som eksempelvis flere fzelles
ovelser.

- Nordisk Ré&d skal vaere med til at fremme og for-
bedre beredskabet sa vifremover ser succesfulde red-
ningsaktioner. Det er ihvert fald nogle af mine ansker.

-Medhensyn tilhvordan vikan bruge Nordisk Rad
pa et mere nationalt plan, kan jeg sige at eksempelvis
Norge erjo ikke medlem af EU, sa for os, er det vigtigt
at have kontakt med europaeiske parlamentarikere.
Nogen skal jo snakke vores sag, og jeg har rigtigmange
socialdemokratiske kontakter rundt omiEuropa, som
jeg kan traekke pa, kommer det fra Marit Nybakk.

- | bund og grund handler det vel ogsa om at fa
begraenset de eksisterende graensehindringer. Det
ligger jo i hele den nordiske sjeel, at vi ikke skal have
graensehindringer os nordiske lande imellem, siger hun
ogtilfejer vigtigheden af at synkronisere uddannelser
som eksempelvis ingenier- og teknikerstudiet saledes
atdetbliver nemmere og mere smidigt for den enkelte
atnavigererundtilandesystemerne, hvis haneller hun
vil arbejde eller uddanne sig udenfor hjemlandet.

Lysten driver vaerket

Til daglig bor Marit med sin mand i Oslo. De to faelles
bern er voksne og har faerdiggjort universitetsstudi-
erne, og har i dag godt gang i hver deres karriere. Ny-
bakk har siddet i Stortinget meget laenge og har vaeret
med i "gamet” i mange ar. Hvis hun selv skal sige det,
sd er hun en meget erfaren parlamentariker. Og der
er stadig meget at se til. | 2013 gar nordmaendene til
valgurnerne, og forhabentlig forbliver denred-granne
koalitionsregering med statsminister Jens Stolten-
berg (Ap) bag roret, ved magten.

- Jegernaturligvis ogsd meget optaget af, at Norge
ogsa er socialdemokratisk ledet efter valget til naeste
ar.

-Narjegsermigtilbage, sa er det et staerkt politisk
engagement, som er denrede trad. Ligestilling, selvbe-
stemmelse og forbedrede forhold for u-landene. Vaek

med uretfaerdighed og ind med solidaritet og sikring
af menneskers velfzerd. Det er stadig de emner som
rerer mig, og som jeg vil keempe for.

- Det er ibund og grund kampen mod uretfeerdig-
hed - national og international, som driver mig, fastslar
hun.

Noget tyder pd, at denklassebevidsthed der fulgte
med i kelvandet pa en opvaekst i et hardtarbejdende
skovarbejderhjem i det sydlige Norge, lagde kimen
til denne beundringsvaerdige socialdemokratiske
ildsjaels personlige overbevisning.

Og nar hun endelig holder fri, sa bliver tiden brugt
pafamilien, veninder og teaterbeseg. Bare generelt at
have det hyggeligt. Det franske sprog bliver jaevnligt
holdt ved lige - mest nar hun er sammen med kolle-
gerne blandt NATO parlamentarikerne. Men ellers sa
er det faktisk politik der fylder mest i hendes liv.

Kun tiden vil vise, om Marit Nybakk vil befinde sig
godtidenkommende rolle som praesident for Nordisk
Rad.Men denrede trad peger i denrigtige retning. *

Deteribundog
s g grund kampen mod
uretfeerdighed - national og
international, som driver mig,
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AF REIJO PAANANEN - FINLANDS SOCIALDEMOKRATISKA PARTIS PARTISEKRETERARE OCH
HILDUR BOLDT - JOBBAR PA DEN SOCIALDEMOKRATISKA TANKESMEDJAN KALEVI SORSA -SAATIO

inland blev medlem i Nordiska radet 1955.

Medlemskapet var delvis ett sétt att aterga

tillneutralitet och komma ur Sovjetunionens
skugga. Fyrtio ar senare, nar Sovjet f6ll, blev Finland
medlem i Europeiska unionen for att visa sin tillhérig-
het till Vasteuropa. Europeiska unionen tog den lilla
nationens tid och uppmarksamhet till en borjan. Da
blicken var riktad mot Bryssel, hamnade de nordiska
institutionernaien blind punkt.

Ménga antog att blicken ater skulle riktas mot
Nordenndr EUblev vardag. Fér Finland har alltid kom-
mit tillbaka till sina nordiska rotter. Understddet for
det nordiska samarbetet star ju pa en stadig grund
- det & mycket hégre &n understddet for europeisk
integration. En god grund ger dven uppfattningen att
europeiskt och nordiskt samarbete inte utesluter
varandra och att Nordiska radets verksamhetsformer
har utvecklats. | praktiken lider det officiellanordiska

samarbete alltid da europeiskakriser tar den politiska
toppens tid och uppmarksamhet.

De nordiska ldndernas olika [6sningar och install-
ning till den europeiskaintegrationen har delvis forsva-
rat samarbete, dven inom arbetarrorelsen. Samtidigt
arsamarbetet tatt och produktivt da de gemensamma
intressena och nyttan av samverkan aruppenbara. Ett
braexempel hittar viinom forsvaret. Trots olika saker-
hetspolitiska [6sningar, har de nordiska férsvarsmak-
ternas samarbete fordjupats, speciellt inom materi-
alanskaffning.

Socialdemokraternas nordiska samarbetsstruk-
turer har foérblivit stabila. Men Finlands socialdemo-
kratiska partis deltagande har &ndrat form. Nordiska
fragor behandlas inte langre lika grundligt pa ett orga-
nisatoriskt plan. Istallet hdnger samarbetet mer pade
personer som deltar i de nordiska samarbetsstruktu-
rerna och deras narverk.
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Finlands socialdemokratiska parti finner &nda det
nordiska samarbetet viktigt. SDP:s partikongress 2010
antog som en prioritet for den kommande regerings-
perioden att pa nytt férdjupa det nordiska samarbetet
tillsammans med andra aktérer i omradet.

| SDP:s stallningstaganden om det nordiska samar-
betet dr det dennordiskamodellen, den gemensamma
vardegrunden och det gemensamma tankesattet som
lyfts fram. | deninternationella resolutionen fran par-
tikongressen 2012 konstateras att:

"Nordiskt samarbete har en speciell betydelse for
oss i saval ekonomisk samverkan, att frédmja vara ge-
mensamma varderingar och i politiska avgéranden. Var
gemensamma malsdttning ar ett nordiskt jamlikhets-
samhalle och -modell, som vistrévar att frédmja dven i
allaandra internationella sammanhang’’

Detbdr erkdnnas att de socialdemokratiska parti-
erna kunde ha utnyttjat sina nordiska natverk battre
under de senaste aren. Vi var kanske for djupt inne i
var sjalvomkan och-kritik for att se att vara partier har
mest nytta av varandra i perioder av kris, i praktiken
nar vi sitter i opposition. Ett tatt samarbete, 6mse-
sidigt stdd och l@rande skulle ha hjalpt, d& de social-
demokratiska partierna langt har métt samma utma-
ningar saval politiskt som organisatoriskt. Vikunde ha
lart av varandras tankegangar, misstag, experiment
och strategier - och saklart framgangar. Genom att
félja med grannldndernas valkamper kunde vi ha haft
battre forutsattningar att férutse hégerns strategi.

Aven i politiska malsattningar férlorade socialde-
mokraterna en chans, dd en gemensam agenda inte
byggdes under oppositionstiden. Nu, nar vi sitter i
regeringen kunde vi effektivt driva samnordiska po-
litiska initiativ. | praktiken bor programarbete goras i
opposition, da tiden i regeringsposition gar till dags-
politik och att [6sa akuta fragor.

Samaks ambitiosa NordMod 2030-projekt ger

Genom att folja med grannlandernas
valkamper kunde vi ha haft battre

forutsattnmgar att forutse hogerns strategi.
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anda enmdjlighet att bygga en gemensamagenda. Pro-
jektets syfte &r att analysera den nordiska modellen,
dess héllbarhet och de utmaningarna som uppstar ge-
nom férandringar i verksamhetsmiljén. Forskargrup-
penkommer att skrivaworking papers, landrapporter
och omfattande tematiska rapporter som kommer ut
under 2013 och 2014. De behandlar s&vél demografiska
forandringar, héllbar tillvaxt och valfardens finansie-
ring, delaktighet och utslagning som demokrati.

Denna omfattande analys ger Nordens socialdemo-
krater en god grund for diskussion om gemensamma
intressen och malsattningar infor nésta riksdagsval.
P& dengrundenkan vibyggaengemensamagendaoch
profileraossidetsomar viktigast for oss: att utveckla
en samhéllsmodell som starker jamlikhet, valmaende
och delaktighet, och som bygger pa arbete och ratt-
visa.

En gemensam agenda kraver att de politiska par-
tierna forbinder sig till den. Atergéngen till forna da-
gars grundliga organisationsbehandling nar det galler
nordiska fragor ar osannolik. Men om partierna som
organisationer férbinder sig till en gemensam agen-
da, kan det natverksaktiga samarbetet fungera och
s-gruppeniNordiskaradet, nationellariksdagsgrupper
samt socialdemokratiska ministrar effektivt verkafér
de gemensamma malsattningarna.
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[AV] REIJO PAANANEN - ON SUOMEN SOSIALIDEMOKRAATTISEN PUOLUEEN PUOLUESIHTEERI. [OCH]

HILDUR BOLDT - TYOSKENTELEE SOSIALIDEMOKRAATTISESSA AJATUSPAJASSA KALEVI SORSA -SAATIOSSA

uomi liittyi pohjoismaiden neuvostoon 1955.

Jasenyys oli osa pyrkimysta palata puolueet-

tomuuteen, padsta Neuvostoliiton varjosta.
Neljakymmentd vuotta mydhemmin, Neuvostovallan
kaaduttua, Suomi liittyi Euroopan unioniin osoit-
taakseen kuukuvansa Lansi-Eurooppaan. Euroopan
unionissa toimiminen vei pienen kansakunnan aikaa
ja huomiota alkuvuosina. Katse oli suunnattuna Brys-
seliin, jolloin pohjoismaiset instituutiot jaivat sokeaan
pisteeseen.

Moni oletti, ettd katse siirtyisi taas Pohjolaan, kun
alun EU-huuma laskee. Sillda Suomi on aina palannut
juurilleen Pohjolaan. Onhan tiiviimmén pohjoismaisen
yhteistydn kannatus Suomessa vankka - paljon korke-
ampi kuin eurooppalaisen integraation. Hyvan pohjan
antaa myds se, etta eurooppalaista ja pohjoismaista
yhteistyota eiendad nahda vastakkaisinaja Pohjoismai-
den neuvoston toimintatapoja on kehitetty. Kdytan-

ndssa virallinen pohjoismaineen yhteistyd kuitenkin
karsiiaina, kun eurooppalaiset kriisit vievat poliittisen
johdon ajan ja huomion.

Pohjoismaiden erilainen suhtautuminen ja eri rat-
kaisut eurooppalaisen integraation osalta ovat vai-
keuttaneet yhdessa toimimista, myds tydvaenliikkeen
piirissa. Toisaalta yhteisty&ta tehdadn erittain tiiviisti
jatuottavasti, kunyhteiset intressit ja yhteistoiminnan
hyodyt ovat ilmeiset. Hyva esimerkkion puolustuksen
saralta. Erilaisista puolustuspoliittisista ratkaisuista
huolimatta Pohjoismaiden puolustusvoimien yhteistyd
on syventynyt, etenkin hankintojen osalta.

Sosialidemokraattien pohjoismaiset yhteistyora-
kenteet ovat pysyneet vakaina. Mutta Suomen sosia-
lidemokraattisen puolueen osallistuminen niihin on
muuttanut muotoaan. Pohjoismaisia asioita ei enaa
kasitella jarjestollisella tasolla yhta vahvasti kuin ai-
emmin. Sen sijaan yhteistyd on enemman rakentei-
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siin osallistuvien henkildiden ja heidén verkostojensa
varassa.

Suomen sosialidemokraattinen puolue pitaa kui-
tenkin pohjoismaista yhteisty6td térkednd. SDP:n
puoluekokouksessa vuonna 2010 asetettiin seuraa-
van hallituskauden prioriteetiksi pohjoismaisen yh-
teistydn uusi syventaminen yhdessé muiden alueen
toimijoiden kanssa.

SDP:n kannanotoissa pohjoismaisesta yhteis-
tydsta nousee esille pohjoismainen malli, yhteinen
arvopohja ja ajattelu. Vuoden 2012 puoluekokouksen
kansainvalisessa julkilausumassa todettiin, etta:

"Pohjoismaisella yhteistyolla on meille erityista
merkitysta sekd taloudellisessa yhteistoiminnassa,
yhteisten arvojen edistdmisessa ettd poliittisissa
ratkaisuissa. Yhteinen tavoitteemme on pohjois-
mainen tasa-arvoyhteiskunta ja malli, joita pyrimme
edistdmaan myds kaikissa muissa kansainvélisissa
yhteyksissa!

On tunnustettava ettd sosialidemokraattiset
puolueet olisivat voineet hyddyntaa pohjoismaisia
verkostojaan tehokkaammin viimeisten vuosien ai-
kana. Olimmeko ehka liian syvalla omissaitsesdalinja
-ruoskinnan poteroissamme, ettemme néhneet ettd
puolueillemme on eniten hy&tyd toisistaan kriisissa
elikdytanndssd oppositiokaudella. Tiiviille yhteyden-
pidolle, vertaistuelle ja toisilta oppimiselle olisi ollut
tarvetta, kun sosialidemokraattisia puolueita ovat
kohdanneet pitkalti samat haasteet niin poliittisesti
kuinjarjestodllisesti. Toistemme ajatuksista, virheist3,
kokeiluista ja strategioista - seka tietysti onnistumi-
sista - olisi voinut oppia. Seuraamalla naapurimaiden
vaalikamppailuja tarkemmin olisi ollut paremmat
evaat ennakoida oikeiston strategiaa.

Myds poliittisten tavoitteiden osalta sosialidemo-
kraatit menettivat mahdollisuuden, kun yhteisté poh-

Seuraamalla naapurimaiden
vaalikamppailuja tarkemmin olisi ollut
paremmat evaat ennakoida oikeiston strategiaa.

joismaista agendaa ei rakennettu oppositiokaudella.
Nyt hallitusasemasta kasin voisimme tehokkaasti ajaa
yhteispohjoismaisia poliittisia aloitteita. Kdytanndssa
ohjelmatyd pitda tehda oppositiokaudella, silla halli-
tusasemassa aika menee paivénpolitiikassa ja akuut-
tien asioiden ratkaisemisessa.

Mahdollisuuden yhteisen agendan rakentamiselle
antaakuitenkin Pohjoismaiden tydvaenliikkeen yhteis-
tyojarjestd Samakin kunnianhimoinen tutkimushanke
NordMod 2030. Hankkeen tavoitteena on analysoida
pohjoismaista mallia, sen kestédvyytta ja toimintaym-
paristdn muutosten asettamia haasteita. Tutkijaryhma
tuottaa niin tydpapereita maaraportteja kuin laajoja
temaattisia raportteja, jotka julkaistaan vuosien 2013
ja 2014 aikana. Kasittelyssa ovat niin demografiset
muutokset, kestdva kasvu ja hyvinvoinnin rahoitus,
osallisuus ja syrjdytyminen seka demokratia.

Tama kattava analyysiantaa Pohjolan sosialidemo-
kraateille hyvén pohjankeskustelulle yhteisista intres-
seistd ja tavoitteista ennen seuraavia eduskuntavaa-
leja. Sen pohjalta voidaan rakentaa yhteinen agenda
ja profiloitua siind mika meille on tarkeinta: kehittaa
tasa-arvoista hyvinvointia ja osallisuutta tuottavaa
yhteiskuntamallia, joka nojaa tyon ja oikeudenukai-
suuden perusarvoihin.

Yhteinen agenda edellyttad puolueiden sitoutumis-
ta. Paluu entisen kaltaiseen perusteelliseen jarjesto-
kdsittelyyn pohjoismaisten kysymysten osalta ei ole
todenndkoista. Mutta mikali puolueet organisaatioina
sitoutuvat yhteiseen agendaan, voi verkostomainen
yhteistyd toimiaja pohjoismaiden neuvoston s-ryhma,
kansalliset eduskuntaryhmat seka sosialidemokraat-
tiset ministerit toimia tehokkaastiyhteisten tavoittei-
den toteuttamiseksi. *

SOCIALDEMOKRATER | DET NORDISKE SAMARBEJDE




MAARIT FELDT-RANTA (fodt 19xx)

| Naestformand for Socialdemokraterne i Nordisk Rad

| Medlem af det finske parlament siden 2007

| Partisekretzer for Socialdemokratiet i Finland 2005-2008
| 43 ar og bor i det sydlige Finland

| Er en del af det svenske mindretal i Finland

Portraet af en Socialdemokrat i Nordisk Rad: Maarit Feldt-Ranta

| enverden, der bliver mere og mere global se@ger vivores
seerlige nordiske identitet, mener naestformanden i den
socialdemokratiske gruppe i Nordisk Rad, Maarit Feldt-Ranta.

AF NINA JUHL @STERGAARD - MMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMM

aarit Feldt-Ranta skubber skalen med

suppetil side, legger henderneinsiste-

rende pdbordet og forklarer koncentre-
ret om det nordiske arbejde:

- Det nordiske samarbejde kraever bade stor tal-
modighed og stort engagement. Det er et langsigtet
projekt, hvor tingene tager tid. Det er ikke dag-til-dag
politik, hvor vihurtigt serresultater. Tilgengzeld giver
det bedre muligheder for at taenke i de lange traek,
endvitypisk er vant til fravores hjemlige parlamenter.

VieriReykjavik, pa hotellet Radisson Blu Saga, hvor
de nordiske socialdemokrater er samlet i forbindelse
med Nordisk Rads temasession om Arktis i marts 2012.
Maarit Feldt-Ranta har fundet plads i frokostpausen
i et travlt program til en snak om, hvad det nordiske
arbejde efter hendes mening gar ud pa.

- At veere nordbo er en del af min identitet. Og
sadan har vi alle et tilhersforhold, og der er sa me-

get, som vi pa trods af forskelligheder har til fzelles
i Norden. De grundlaeggende principper og vaerdier
som lighed, demokratiog faellesskab, forklarer Maarit
Feldt-Ranta.

Uden graenser
Hotellets restaurant summer af stemmer, der taler
svensk, norsk, dansk, islandsk og finsk. De nordiske
politikere faerdes hjemmevant i de nordiske sprog.
Maarit Feldt-Ranta forklarer, at det nordiske politi-
ske arbejde bestar af mange sma sager imodsaetning
til fa store. For tiden er de nordiske socialdemokrater
steerkt optagede af graensehindringer.
-Narvikigger pa de generationer, der er yngre end
os selv,kanvise, at de ikke accepterer graenserne som
en forhindring for at bevaege sig frit i Norden. Derfor
er detvigtigt, at viarbejder for at ophasve de graenser,
der kan forhindre, at vores unge kan studere, arbejde,
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Social-
demokraterne
i Nordisk Rad

* Den Socialdemokra-
tiske Gruppe er med
sine 27 medlemmer
Nordisk Rads sterste
partigruppe og bestar
af reprasentanter
fra de socialdemo-
kratiske grupper
ialle de nordiske
landes og Faereernes,
Gronlands og Alands
parlamenter. Der er
dog for tiden ingen
medlemmer valgt fra
Aland og Fergerne

* Socialdemokraterne
iNordisk Rad har tre
prioriteter i 2012-
2013:Klima, velfaerd
og vaekst. Derudover
har gruppen seerlig
fokus pa mobilitet
iNorden, sprogfor-
staelsen i Norden og
pa EU-beslutningers
betydning for Norden
og dets borgere
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bo ogstifte familie pa tvaers af landegraenserne iNor-
den, siger Maarit Feldt-Ranta.

Arbejdet for at forhindre graensehindringer har
konkret resulteret i et krav om en nordisk ombuds-
mand, der kan traede til, ndr Nordens borgere kommer
iklemme omf.eks. dobbeltbeskatning, manglende so-
cial sikring eller stemmeret. Det socialdemokratiske
forslag skal nu behandles politisk af Nordisk Rad.

Maarit Feldt-Ranta mener, at det nordiske samar-
bejde og den nordiske velfaerdsmodel for laengst har
vundet resultater og bevist sin berettigelse globalt:

-Vihar skabt et holdbart projekt, somandre lande
ser op til. Vier fem sma lande med hver vores skonomi,
politik og sprog. Men til sammen har vi sterre indfly-
delse, end vores befolkningers sterrelse og vores
geografiberettiger.

Norden er tet pa hverdagen

Maarit Feldt-Ranta forklarer, at hvis man slog de fem
landes gkonomier sammen, ville det placere Norden
som den tiende sterste skonomi i verden.

- Det forklarer maske meget godt, at vi godt kan
konkurrere globalt set. Der er ogsa en udvikling i be-
folkningernes interesse. For tiar siden var EU det mest
interessante - pa godt og ondt. | dag fornemmer jeg,
atfolk har sterre forventninger til det nordiske samar-
bejde end tilEU. Norden er taettere pd vores identitet
og hverdag, siger Maarit Feldt-Ranta.

Hunbruger tankerne om et nordisk forsvarssamar-
bejde som eksempel - det havde ikke vaeret muligt at
tale omfortiar siden, hvor debatten snarere handlede
om EU's forsvarssamarbejde.

- Virejser mere og mere og bevaeger os hjemme-

Samtidig med at viopfarer os mere og
mere som globale verdensborgere, tror
jeg, at behovet for at kende sin egen identitet
bliver starre. Derfor er det min oplevelse, at
vipaenog samme tid udvider vores horisont i
verden og rykker teettere sammen i Norden

vant rundt i verden. Og de unge gor det i endnu hajere
grad, end vi ger. Men samtidig med at vi opferer os
mere og mere som globale verdensborgere, tror jeg,
atbehovet for atkende sinegenidentitet bliver sterre.
Derfor er det min oplevelse, at vi pa én og samme tid
udvider vores horisont i verden og rykker taettere sam-
men i Norden, siger Maarit Feldt-Ranta.

Henter styrke og inspiration

Pa det personlige plan bruger Maarit Feldt-Ranta
blandt andet samarbejdet og faellesskabet med de
andre nordiske socialdemokrater til at hente styrke,
nar der er modstand pa "hjemmefronten”ifinsk politik:

-Dettrorjeg, vialle gor.Nar det er svaert derhjem-
me, kan man vende sig til sine nordiske kammerater og
finde opbakning. Og derudover er det nordiske sam-
arbejde en helt reel og brugbar referenceramme. Nar
man star over for nye tiltagisit eget land, er det vaeldig
brugbart at hare, hvad kollegerne har af erfaringer i
deres lande.

Maarit Feldt-Rantahar vaeret involveretidet nordi-
ske samarbejde i fem ar. Og selv om det gor et i forve-
jenpresset program som fuldtidspolitiker endnu mere
fyldt, ser hun langt flere fordele end ulemper ved sit
engagement i det nordiske. Hun faler, at samarbejdet
med de evrige nordiske socialdemokrater ger hende
staerkere i sin argumentation og giver hende sterre
indsigt:

- Jeg far nye indfaldsvinkler og idéer. Jeg vender
altid hjem med ny inspiration og gejst, nar vihar holdt
meder. Ogsa giver det ogsd noget ekstraengagement.
For eksempeliforhold til den hejredrejning, videsvaer-
re ser { det meste af Europa for tiden. Den udvikling,
synes jeg, vi til sammen kan gare meget mere for at
bekaempe, end vikan hver for sig.

Frokostpausen er slut. Maarit Feldt-Ranta nar
ikke at spise sin suppe fzaerdig. Forude venter flere
meder med den socialdemokratiske gruppe, en ses-
sion i Nordisk Rad og overrakkelsen af Nordisk Rads
Litteraturpris, der siden 1962 er uddelt til nordiske
forfattere, som en paskennelse af det nordiske kul-
turfeellesskab.

SOCIALDEMOKRATER | DET NORDISKE SAMARBEJDE




SARITA NIEMI (fodt 10x4)

| Har verkat som ordférande i Finlands Socialde-

mokratiska Studentférbund SONK sedan ar 2011.

| Har koncentrerat sig pa utbildningspolitiska
fragor och internationellt samarbete.

| Niemi har studerat statskunskap, och arbetar
som politisk medarbetare for S-gruppen i Nordi-
ska Radet vid sidan om sitt ordférandeskap.
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er du de blada sunden och bergen, sadesfalten
ochfabriken.Det &rvart land, ochiungdomen
ar var kraft. Det ger oss var frihet. Hor du hur
vinden sjunger, den ljuder sa friskt i vara 6ron. Vara
kamrater, varakamrater, folkstyrd ar Norden. Med var
kamp bygger vilandet, som hér ungdomen till!
Sasjunger maniden finska versionen av Frihetens
Forpost, den valbekanta nordiska sangen. Trots att
orden har skrivits artionden sedan, och fast vikanske
inte langre har s& manga fabriker heller, &r sangens
budskap valdigt aktuell nufértiden ocksa. Unga so-
cialdemokraterna &r fortfarande mycket aktiva i alla
nordiska landerna och samarbetar intensivt med
varandra for att framja folkstyret och demokratin i
Norden och vérlden.
Unga socialdemokraterna har langa traditioner
av nordiskt samarbete. Trots att unga aktorerna har
andrats under arens lopp, har unga sossarna redan

samarbetat med varandraimanga artionden. Officiellt
grundades Foérbundet Nordens Socialdemokratiska
Ungdom FNSU ar 1963 for att fortsatta samarbetet,
somredan fannsien liten oorganiserad form tidigare.
Nastaar ar det alltsa jubileumsaret fér 50-ariga FNSU
ocksa! Aven om politiska frégorna och aktiviteternas
tyngdpunkter har varierat, har FNSU i alla tider hallit
sin position som Nordens, och fran 1990-talet ocksa
som samarbetsorganet for Baltikums socialdemokra-
tiska ungdom. Under dessa osakra tider och ekono-
miskakrisendr FNSUs roll som ett gemensamt diskus-
sionsforum annu viktigare, fér nubehéver Nordensina
ungdomar mer an pa lange. Vi behdver nya, socialde-
mokratiska tankar ochidéer ochkreativa 8sningar for
att bevara och konsolidera var nordiska vélfardsstat.
Likasa maste vivara aktiva utanfor Norden ocksa, och
forsta att varlden blir annu mer global hela tiden.
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s Fast allanordiska lander inte ar

s #iE medlemmar { Europeiska unionen,
inverkar unionens beslutsfattande

pa helaNorden genom clika gemensamma
fordrag och traktat.

Socialdemokratiskt ungdomssamarbete i Norden
inte bara férenar framtidens socialdemokratiska
beslutsfattare, men spelar ocksa en viktig roll som
Nordens vagvisare. Liksom { Nordiska Radet, &r unga
socialdemokraterna ocksd en av den mest organise-
rade och traditionella partigrupperna inom Norden.
Efter ndgra, litet tystare renhar viigen aktiverat oss
inom Ungdommens Nordiska R&d och vi har en egen
kandidat till presidentposten i r. Aven om vinaturligt-
vis paverkar vara egna socialdemokratiska riksdags-
ledaméter, &r det ocksa mycket viktigt att paverka
genom Ungdoms Nordiska Rad - bara den vagen kan
viframja vara egna synpunkter i hela Nordiska Radet.

Nordiskt samarbete ar forstas valdigt viktigt, men
idagens varld &r det ocksa mycket betydelsefullt att
paverkabeslutenbade pa den europeiska och globala
nivan. Fast allanordiska lander inte ar medlemmar i Eu-
ropeiska unionen, inverkar unionens beslutsfattande
pa hela Norden genom olika gemensamma fordrag
och traktat. Darfér maste unga socialdemokraterna
ocksa vara aktiva inte bara inom Norden, men ocksa
i var europeiska samarbetsorganisation ECOSY -
Young European Socialists. ECOSY samarbetar och
paverkar grundligt den socialdemokratiska politiken
i Europeiska unionen. Ett beslutsamt nordiskt sam-
arbete pa europeiska och globala nivéderna har ocksa
burit frukt - vara aktivister har blivit valdabada i ECO-
SYs ochIUSYs (International Union of Socialist Youth)
ledarskaper och den vagen har vi ocksa okat vart in-
flytande pa den internationella nivan. Nordiska soci-
aldemokratiska ungdomsorganisationerna ar kanda i
dessa sammanhang som palitliga ansvarsbarare och
innovativa fornyare.

Aven ommanga internationella drenden nufértiden
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ber6r Europa, kan viinte glémma nordiska samarbetet.
Nar vara samhallen grundar sig pa samma varden och
principer, ar utmaningarna mycket liknande ocksa. Det
aralltsa viktigt att minnas att nordisk valfard byggdes
genom att ldra sig fran varandra - precis som forr kan
vinuocksaforsoka hitta ldsningar pd nuvarande utma-
ningar med vara nordiska kamrater.

Som Finlands tidigare president, Martti Ahtisaari
sade i sitt Nobelpristal, "Om vi arbetar tillsammans,
kan vi hitta l6sningar”.

49



SINIKKA BOHLIN (fodd 19471 Finland)

| Utbildad folkskolelarare.

| Tidigare ordfdrande for Socialdemokraterna i Nordiska radet.

| Fortroendevald i Givle Kommun 1979-1988.
| Riksdagsledamot 1988-2000.

| Praesident i Nordiska radet 20009.

| Medlem av Nordiska radet 2002-2010.

| Ledamot i Gavleborgsldns landsting 2000-

| Ordfdrande i féreningen Norden fran 2012.
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AF SINIKKA BOHLIN - FORMAND FOR FORENINGEN NORDEN [ SVERIGE - TIDLIGERE PRASIDENT |
NORDISK RAD - TIDLIGERE FORMAND FOR SOCIALDEMOKRATERNE | NORDISK RAD

aghar som socialdemokrat under mina &rsom

riksdagsledamot och medlem i Nordiska ra-

det haft en strévan att férb&ttra och utveckla
folkstyrelsen eller demokratin, och i detta ligger att
bevaka att byrdkratin, férvaltning och verkstallighet
inte tar makten fran folkstyret, utan tvartom ar dess
rattmatige tjanare. | dag som ordférande i Férenin-
genNordenfunderarjag omjag ochvitillsammans har
lyckats med uppdraget?

Vad vill Norden idag?

Det skandinaviska och nordiska samarbetet pabdr-
jades langt innan Nordiska radet (1952) och Nordiska
ministerradet (1971) bildades. Det finns salundaen lang
forhistoria. Den bestod bland annat av starka motiy,
manga forsok, en sarskild forening Norden, federa-
tiva organ och ndtverk inom olika omraden, som inom
handeloch foretagande, men ocksé tva vérldskrigmed

allt vad det innebar for soldaritet och samverkan. Det
fanns helt manga engagerade medborgare, forenings-
ledare, foretagsledare och riksdagsmén som ville ha
okat statligt samarbete. En del drémde om férbunds-
stat, medan andra strackte sig till ett samarbetsorgan.
Detblev ett samarbetsorgan.

Stammer bilden idag? Stravar vi at samma hall?
Har alla, féreningen Norden, Nordiska radet, nordi-

Stammer bilden idag? Stravar viat
samma hall? Har alla, foreningen
Norden Nordiska rédet, nordiska
ministerradet samma mal? Eller har vi glomt
det gemensamma ansvaret att forbattra
vardagen for de nordiska medborgarna?

non .
cooe
.o
non .
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Samarbetet mellan l[&nderna har
medfort okad frihet for nordborna.

nrisken ar att nar viminskar befintliga
granshinder, skapar vi aven nyabade for
individen och foretag!

ska ministerradet samma mal? Eller har vi glémt det
gemensamma ansvaret att forbattra vardagen for de
nordiska medborgarna?

Solidariteten, finns den kvar?

INorden har vientradition av solidaritet mot varandra.
Vistaller, pd olika satt, upp nér det efterfragas och
behdvs.

Solidaritet ar fraga om attityder manniskor emel-
lan. Det &r frédga om en sorts vdnskap. Och med det
foljer satt att upptrada, leva och umgas.

| det nordiska samarbetet har solidaritet varit for-
knippat med gemenskap, samverkan och sammanhal-
Ining. Motsatserna &r sjalvupptagenhet, egoism och
separatism. Det har vi haft valdigt lite av imodern tid
iNorden, oss grannlander emellan.

Solidaritet fungerar i en viss miljd, under vissa
forutsattningar och villkor. Dessa kan sammanfattas
med foértroende och tillit, och en viss kdrna av gemen-
samma varderingar.

Ar det solidariteten som fortfarande driver oss
framat eller &r det egennyttan?

Jamlikhet
Jamlikhet mellan [anderna &r ocksa viktigt. Réttvise-
kravet ar en given utgangspunkt. Alla lander &r likvar-
diga och har samma rétt i det nordiska samarbetet.
Detrécker inte att det &r enformellregel, utan att det
ocksdkommer till uttryck ireellaméjligheter att delta.
Enannanutgangspunkt for jamlikhet &r samlevnad
och relationer. Det nordiska samarbetet syftar ju till
bade fred ochfrihet, demokratioch valférd, 6kad han-
deloch gron tillvaxt for att nédmna nagra dandamal. Jam-
likhet mellan [anderna, liksom landernas medborgare,
underlattar en sddan utveckling.

Ett tredje omrade dar jamlikhet &r ett brariktmarke
arorganiserandet av ett effektivt samhalle, en effektiv
demokrati. Att [ata alla lander och alla nordbor utve-
cklas jamlikare skapar forutsdttningar for ett rikare
utbud och ett rikare liv for alla. 'Nordbor’ omfattar
alla som bor permanent i nagot land, enligt nordiska
sprakkonventionen

Ar det sa idag eller har vi skapat ett samhélle dar
det finns "vioch dem™?

Frihet

Solidaritet och jdmlikhet brukar i debatter ségas hin-
drafrihet. Fragan somalltid méste stallas &r "frihet for
vem, ivad och for vilka syften?"

Det nordiska samarbetet har ju inte bara, genom
sitt engagemang for valfardsstaten och demokratin,
handlat om formell frihet for medborgarna, utan ocksa
om en reell frihet. Det har handlat om att minska an-
talet granshinder, harmonisera lagar, samordna politi-
keninnanbeslut, &ka frihandeln dver grénserna, stodja
gransdverskridande projekt och rérelser, starka den
gemensamma arbetsmarknaden, stddja forskning,
passunion, méjligheter till studier, att kunna réra sig
for att ndmna nagra omraden for reell frihet.

Frihet handlar om bade frihet fran olika hinder, men
ocksa frihet till olika saker. Vidare handlar friheten
ocksa om yttre och inre frihet. Det finns som skriften
The Nordic Way fran Global Utmaning visar, ocksa
en alldeles unik nordisk frihetstradition, och det &r
knuten till den demokratiska individualism som visar
sig i strévan efter sjalvstandighet, sjélvstyre, obero-
ende ochréatt att fa vara eller utveckla sina anslag, sin
personlighet.

Samarbetet mellan landerna har medfért 6kad
frihet fér nordborna. Men risken &r att nar vi minskar
befintliga granshinder, skapar vidven nya bade for in-
dividen och féretag!

Demokrati
Alla dessa tre omraden utgdr bakgrunden tillden Nor-
diska demokratitraditionen.

Den nordiska demokratin har en lang historia, l[angt
fore den parlamentariska demokratin av var tids snitt,
vaxte demokratin fram. Under &rhundradens lopp har

folkets delaktighet dock varit skiftande, som hur man-
ga som varit delaktiga, hur starkt folket kunna gora
sitt inflytande géllande och vilka fragor folkstyret
eller folkets delaktighet som besluta om eller utdéva
inflytande dver.

Med den politiska demokratin féljde fria val, par-
lamentarism, flerpartisystem. De kunde inte fungera
utan tanke- och trosfrihet, yttrande- och tryckfrihet,
forenings- och forsamlingsfrihet, personlig frinet med
rattssakerhet, och ett socialt innehall dar manniskor
ser varandra som likaberéttigade, med lika frihet och
ratt att deltaisamhallslivet ochidet politiska livet, att
fahavda sinmening. Men ocksa att var och en dérmed
ocksd hade samma dtagande och skyldighet att tjana
varandra och det gemensamma bésta.

Det kulturarbete som det nordiska samarbetet
investerat {, har inte bara handlat om en svargripbar
nordisk gemenskap och samhérighetskansla, utan
ocksa pa att stérka just den nordiska demokratin och
dess forutsattningar.

INorden finns darfér en stark gemenskap kring att
medborgarna ska ha en materiell levnadsstandard som
ger bade tid, halsa och energi att medverka i samar-
betet. Det géller ocksa arbetet med att stimulerabade
intresse och aktivt deltagande genominformation och
stod till mellanfolkligt arbete, vilket omfattar dven
samarbete mellan foretag och organisationer. Alla
vet att det behdvs en viss kunskapsniva, och samtliga
l&nder arbetar bade med kunskapsspridning i skolan,
som i samhallskommunikationen. Kontakt mellan
medborgare och valda, liksom mellan medborgare
och myndigheter forstarker demokratin och den nya
kommunikationstekniken anvands allt mer. Attityden
till demokrati &r viktigt, och genom samverkan med
demokratiska ideella och ekonomiska foreningar pa
olika satt &r avsikten att fostra nya generationer i en
demokratisk anda, som att uppratthalla den hos aldre
generationer.

Fungerar delaktigheten idag? Eller har parlamen-
ten [amnat sin demokratiska fértroendekvot till Nor-
diska ministerradet och dess tjansteman?

Organisationer och den nordiska demokratin
Organisationerna har visat sig vara sarskilt betydel-

sefulla for den nordiska samverkan och demokratin.
Organisationerna utgor bade instrument for att utve-
cklaochpaverka, men ocksa verksamhetsomraden dar
demokratin kan praktiseras och aktiviteter bedrivas.

For dessa organisationer géller att de 6kar intres-
set for samhallsfragor, fordjupar kunskaperna, ékar
medvetenhet och idealbildning och medfér 6kade
praktiska fardigheter i bland annat demokrati.

ForeningenNorden ar enavdemsom har spelat och
spelar en viktig roll. Det &r en férening mellan perso-
ner med sarskilt intresse att frédmja dkad samverkan
i Norden, varna och vidareutveckla den nordiska var-
degrunden. Dettabland annat for att vérna och starka
fred, dppenhet och demokrati. Det har underlattats av
att Féreningen Norden &r partipolitiskt och religiést
obunden, med bred férankring bland de demokratiska
ideella och ekonomiska organisationerna, folkrorel-
serna.

Foreningen Norden har samlat bade enskilda som
andra organisationer, foretag och offentliga organ
kring uppdraget att dels informera om det nordiska
samarbetet, dels kanalisera kritik och forslag. Men
inte bara det, féreningen Norden har i samverkan med
andra, i projekt och allianser, i arrangemang och va-
nortsutbyte, folkbildning och utbildning skapat rela-
tioner och kontakter mellan ménga manniskor.

Dessa kontakter och den kommunikation som det
medfort har varit en god jordman fér bade kanslan av
samhérighet som kanslan av delaktighet. Denna tillit
har skapat en god grund fér samverkan. Féreningen
Norden fyller 100 &r 2019 och min férhoppning ar att
denna samverkan fortsatter och utvecklas.
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Med kurs mod lighed,

o
< %tigheder

menneskere
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AF JOHANNA SIGURDARDOTTIR - STATSMINISTER ISLAND

orossocialdemokrater erhistorien vigtig; den
historie, som har formet os - ogdenhistorie,
viskaber for kommende generationer. Vima
vide hvor vikommer fra og hvor vivil hen."Samme lan
for samme arbejde;’ lad kravet fra de kvinder, der sled
pa fiskefabrikkerne eller levede under slavelignende
forhold som stuepiger i de sakaldte bedre hjem tidligt
inittenhundredetallet. Manglen pa ligestilling mellem
kennene var himmelrabende. Oven i et tungt og ulen-
net husarbejde udferte kvinden det samme fysiske
arbejde som manden, men til en len der blot var en
brekdel af mandens. Derfor var det en stor triumf, da
Altingeti1961vedtogen Lov om ligelen for kvinder og
maend. Det, parlamentarikerne ikke vidste, var at der
stadigvaek var lang vej endnu.
Kampen for velfaerd og ligestilling mellem kennene
udspillede sig i hele Norden. Den star stadigvaek p3,
men har udviklet sig i artiernes leb. Grundvaerdierne

POLITISKE TEMAER

forbliver de samme, og heller ikke nu kan man frakoble
ligestillingsaspektet fra den socialdemokratiske vi-
sion.

Det, der har vaeret sa vaerdifuldt for os socialde-
mokrater, er vores taette band pa tvaers af have og
landegrzenser. Herigennem hentede vi inspiration til
afgerende forbedringer af det islandske samfund,
f.eks. Loven om socialsikring i1930. Sammenhold var
selvfolgelig ikke en ukendt starrelse. Det nye var, at
hele samfundet skulle std sammen om at hjzelpe dem,
der var ined pa grund af darligt helbred eller arbejds-
loshed.

| bakspejlet ser jeg, at socialdemokraternes nor-
diske samarbejde var den ypperste form for inter-
national solidaritet. Det trodsede store geografiske
afstande og der var her vi segte inspiration og stotte
hos ligevaerdige nationer i stedet for at underkaste
os en ideologj, hdndhaevet af langt sterre stater hvis




vets bestyrelser havde medvirket til at en sé katastro-
fal kurs blev udstukket i vaekstens og gradighedens
tegn. Nu var det vores tur til at udtaenke et alternativ,
hvor friheden skulle baseres pa vedvarende veerdier.
I marts 2010 vedtog parlamentet en lov om at indfere
kenskvoter i private virksomheders bestyrelser. Sel-
skaber med mere end 50 ansatte skal séledes have
begge ken reprasenteret i deres bestyrelse med
mindst 40 procentinden september 2013.Vier overbe-
viste om, at loven vil komme hele samfundet til gode.
Ogimin tid som statsminister har viilsland for forste
gang haft en ligelig fordeling af ministerposter mel-

Da Socialdemokratiet overtog roret
i | det kuldsejlede islandske samfund
120009, efter flere ar hvor neo-liberalismen
fik lov til at undergrave samfundets baerende
veerdier, sa var det ingen tilfeeldighed

at overskriften for regeringssamarbejdet
med Venstre groanne - socialisterne - blev
,ennordisk velfeerdsregering'

interesser ikke nedvendigyvis var identiske med vores.
Nordisk samarbejde forbliver en vigtig kilde for ideer,
dialog og venskab tvaers pa landegraenser.

Ligheden ger det muligt for os at udtaenke enfzelles
vision om et samfund hvor bade kvinder og maend er
naturlige akterer. Hvor begge kan har et fzelles ansvar
pa alle samfundets omrader og deltager pa lige fod i
demokratiets institutioner. Denne vision kaemper vi
for hver eneste dag.

Da Socialdemokratiet overtog roret i det kuld-
sejlede islandske samfund i 2009, efter flere ar hvor
neo-liberalismen fik lov til at undergrave samfundets
baerende veaerdier, sa var det ingen tilfzldighed at
overskriften for regeringssamarbejdet med Venstre
grenne - socialisterne - blev ,en nordisk velfeerds-
regering”. En sejlads gennem en farefuld skaergard
ventede forude. Derfor var det afgerende at fastlzegge
kursen mod mere lighed, ligestilling og menneskeret-
tigheder.

Et eksempel pd aget ligestilling er hvor naervaeren-
defeedre er blevet i forhold til deres barn. | kelvandet
af finanssektorens sammenbrud i 2008, var vi nedt
til at skaere ned pa flere velfaerdsydelser, herunder
barselspenge. Men inden valgperioden er omme er
det regeringens plan ikke blot at genoprette de tid-
ligere forhold men endda forbedre loven, bl.a. ved at
forlaenge orlovsperioden.

Man talte om liberalismens fallit da fernaevnte fi-
nanssektor bred sammen. Man spurgte blandt andet
om hvorvidt den kensmaessige skaevhed i erhvervsli-

lem kennene, i offentlige organer og ligeledes bland
statens topembedsmaend. Vi har arbejdet ihaerdigt
pa et certificeringssystem for ligelan, for at naevne et
eksempel fra et sagsomrade hvor viihele Norden des-
vaerre ikke har opnaet tilstraekkelige resultater endnu.

Vihar kun en klode og den ma vi vaerne om. Vima
vise solidaritet med mennesker overalt i verden, der
kaemper for demokrati, velfaerd og menneskerettig-
heder. Samtidigt ma vi vaerne om vores forholdsvis
staerke positioniden globale konkurrence. Ligestillede
ken er envigtig faktor for konkurrenceevnen, der bade
oger udbuddet af kvalificeret arbejdskraft og smidig-
gor samspillet mellem privat og offentlig sfaere. Sam-
men med gran ekonomi vil de ligestillede kan skabe en
baeredygtig udvikling, der kommer ikke blot Norden
men hele kloden til gode.

De universelle grundvaerdier forbliver de samme;
frihed, ligestilling og sammenhold. Der er de nordiske
socialdemokraters bidrag afgerende. «
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CHRISTINE ANTORINI (fadt 19x

|
| Mor til to voksne bern, der har gaet i folkeskole og pa efterskole
| Berne- og undervisningsminister siden 2011 I

studieveert pa Deadline p& DR2
iﬁ istine Antorini har vaeret medlem af Socialdemokraterne siden

havn og nu Nordsjzelland siden 2005. ‘l

lannet cand.comm. i offentlig forvaltning fra RoJkilde Universitet
ar tidligere veeret sekretariatschef for Forbrugerinformationen og

02 og veeret folketingsmedlem for Socialdemol’terne i Koben-

Ny Nordisk Skole - Interview med Christine Antorini og Tuula Peltonen

Henholdsvis Bgrne- og undervisningsminister i Danmark og uddannelsespolitiker

i Finland og medlem af Nordisk Rads kultur- og uddannelsesudvalg

Du kan lige sa godt veenne dig til begrebet. Ny Nordisk Skole
bliver projektet, der vil genopfinde de nordiske veerdier i
kampen for at gere alle barn og unge sa dygtige, som de kan blive.

AF NINA JUHL @STERGAARD - MMMMMMMMMMMMMMMMMM

ender dufanomenet "Nyt Nordisk Kekken"?

Hvis ikke, har du sandsynligvis ikke opholdt

digide nordiske lande de seneste ar.Nu skal
vivaenne os til "Ny Nordisk Skole” - hvis det star til
dendanske barne-ogundervisningsminister Christine
Antorini (S).

Christine Antorini er inspireret af, hvordan kokke og
producenter iNy Nordisk Mad har fornyet det nordiske
kekken ved at genopfinde de oprindelige nordiske ra-
varer og udvikle en ny madkultur pa den basis.

- Jeg kender Claus Meyer fra restaurant NOMA,
der erenaf initiativtagerne til Ny Nordisk Mad, og jeg
kanhuske, atjeg taenkte, at det simpelthen er s&rigtigt
taenkt. Det her med at bruge tradition og fornyelse
til at seette en dagsorden, der forandrer positivt hele
vejen rundt, forklarer Christine Antorini.

I Ny Nordisk Skole handler det ikke om ramsleg og
skvalderkal men om paedagogik og |zering. | marts ma-

ned i arvar Christine AntoriniiNew York til et seminar
arrangeret af den amerikanske undervisningsminister
Arne Duncan. Han havde inviteret de 25 bedst prae-
sterende uddannelseslande i verden, og det slog den
danske berne- og undervisningsminister, at samtlige
nordiske lande var med:

-Vivar der alle sammen. Vier blandt de 25 bedste
iverden, og det gjorde det sa tydeligt for mig, at derer
hold imine tanker om Ny Nordisk Skole, siger Christine
Antorini.

At danne skole
Ny Nordisk Skole er ikke en skole i sig selv.Naermere et
forsegpd atdanne skole. Tanken er at bruge de faelles
nordiske grundvzerdier til at danne skole for, hvordan
man kan gere alle bern sé dygtige som muligt.

- Visiger, at vi gerne vil lyse op i verden. Vi synes
vikan noget, som vi gerne vil dele med andre. Men vi
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Vikan faktisk ret meget i Narden. Men
maske treenger vi til at genopﬁnde

nogle af vores vaerdier og kigge pa dem igen.
For nar viholder spejlet op for os selv, er der jo

ogsa ting, vibestemt kan gare bedre.

Social-
demokratisk
skolepolitik

Som den ferste social-
demokratiske under-
visningsminister i 30
ar, leegger Christine
Antorini vaegt pa, at
skolepolitik skal vaere
bade-og politik. Man
skal bade vzere dygtig
til det faglige og til det
sociale.

Christine Antorini
vil gore op med grof-
tegraveriet, hvor man
enten har bekendt sig
til "rundkreds-paeda-
gogik” eller "den sorte
skole”. Hun fastholder,
at barnene skal blive
dygtigere rent fagligt
pa en made, sa de ogsa
udvikler deres sociale
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vil sa sandelig ogsa gerne belyses af andre, der kan
noget af det, som viikke selv er s& skarpe til, forklarer
Christine Antorini.

Ny Nordisk Skole har det sammenhangende bar-
neliv fra 0-18 ar som perspektiv. Derfor handler Ny
Nordisk Skole bade om dagtilbud, skoler, efterskoler,
gymnasier osv.

Hvad kan de nordiske lande, som andre lande kan
lere af?

- Vi har for eksempel dagtilbud - vuggestuer,
dagpleje og barnehaver. Og det er noget, som mange
andre lande gerne vil lere af. Selvom vores nordiske
dagtilbud er forskellige, vaegter vi ligestilling hejt, og
derfor har vi pasningstilbud til de sma, som ikke bare
errapasning, men paedagogiske udviklingstilbud med
leg og laering, siger Christine Antorini.

Christine Antorini fortaeller om den fzelles nordiske
tradition for at se faglighed i en bred forstand. Det er
et faelles nordisk princip at tale om faglighed bade
som kernefaglige kompetencer, almene kompetencer,
sociale kompetencer og personlige kompetencer. Og
ogsa barnefaellesskaber vagtes hejt i de nordiske
lande. Derfor er der i Norden udelte skoler, hvor barn
frameget forskellige baggrunde indgar i taette sociale
klassefzellesskaber og vokser af at have hinanden som
positive rollemodeller.

Genopfind de nordiske vardier

-Vikan faktisk ret meget i Norden. Men méaske traen-
ger vitilat genopfinde nogle af vores vaerdier og kigge
pa demigen. For nar viholder spejlet op for os selv, er
derjoogsating, vibestemt kan ggre bedre. | Danmark
er vi f.eks. ikke gode til at gere op med den negative
sociale arvivores dagtilbud og skoler. Vier ikke gode

til at give bern med anden etnisk baggrund de samme
muligheder, som andre har. Vihagter for mange barn
af, der kommer fra uddannelsesfremmede hjem, fra
tosprogede hjem, og vihaegter generelt alt for mange
drenge af, siger Christine Antorini.

| Danmark forlader mellem 15 til 17 procent af
eleverne folkeskolen uden at kunne laese, skrive og
regne godt nok til at kunne gennemfare en ungdoms-
uddannelse. Og det er tydeligvis et faktum, som den
socialdemokratiske minister har taenkt sig at rokke
ved. Ministeren tradte til i efterdret 2011 og er den
forste socialdemokratiske minister for undervisning
i Danmark i 30 ar. Et af den nye regerings erklaerede
mal er at gore op med det faktum, at sa mange danske
unge aldrig far en uddannelse efter folkeskolen.

Hjzelp fra Hjemmevaernet
Interessen for Ny Nordisk Skole har vaeret positiv.

- Vihar holdt otte informationsmeder om Ny Nor-
disk Skole, hvor vi har inviteret paedagoger, lzerere,
skoleledere, forzeldre og kommunale folk, og respon-
sen har vaeret overvaeldende, siger Christine Antorini
oggriner ved tanken om, hvordande i Viborg blev nadt
til at lukke for tilmeldinger og hyre Hjemmevaernet til
at afhjaelpe trafikken til og fra medet, fordi der var sa
mange tilmeldte.

Hvad fortaeller den interesse dig?

- Det siger mig, at vi rammer noget, der er efter-
spurgt. Visperger:Kanvigere det her bedre sammen?
Og der er rigtig mange, der har lyst til at gribe bolden
og vaere med til at drible videre. Det, jeg herer fra
fagfolkene er, at de synes, det er fantastisk, at der er
nogen, som anerkender dem og deres viden, fortzeller
Christine Antorini.

Ved Folketingsvalget i Danmark i september 201
blev tidrs borgerligt flertal skiftet ud med enregering
bestadende af Socialdemokraterne, Det Radikale Ven-
stre og Socialistisk Folkeparti. Og Christine Antorinis
erfaring er, at mange laerere, paedagoger og skolele-
derefoler, at de er blevet skaeldt uditiar.

- Attro at mankan lave skoleudvikling og udvikling
af dagtilbud oppefra ved at fremsaette 20 nye lovfor-
slag og rulle bekendtgerelser og lovaendringer ud, er
naivt. Sadan fungerer virkeligheden ikke. Viskal have

endialog om, hvad retningen er, oghvordan vikommer
videre i praksis, siger Christine Antorini.

At @ndre noget nedefra og indefra er en del af en
serlig nordisk forandringskultur, mener Christine
Antorini:

- Vihar en decentral forandringskultur, men vihar
maske forsemt at bruge den i for mange ar.

Frontlebere skal i gang

| august blev det traditionsrige Sorg-mede afholdt
med deltagelse af eksperter, praktikere og politikere
inden for undervisningsomradet. Og her blev foran-
dringsprojektet Ny Nordisk Skole skudt i gang. Mini-
steren fortzeller om et oplaeg, som den norske under-
visningsminister, Kristin Halvorsen, holdt om Norges
leringsstrategier.

-Det, hunfortalte om, hvordan Norge har sat fokus
pa overgangen mellem udskoling og ungdomsuddan-
nelserne var megetinspirerende. Norge har lavet afta-
ler med et antal rigtig dygtige udskolings|zerere, som
bliver brugt som lzeringskonsulenter ude pa de evrige
norske skoler. Det, at gare brug af frontlebere, nogle,
dererrigtigt dygtige, og som man har tillid til ude i mar-
ken.Det er ogsa der, viskal hen med Ny Nordisk Skole.
Vi skal finde ud af, hvordan vi bruger nogle "drivere’,
derkansatteringe ibevaegelse. Viskal udnytte vores
decentrale struktur, sa vikan laere noget af hinanden
gennem netvaerk, siger Christine Antorini.

Et fzelles nordisk projekt?

Det er den danske barne- og undervisningsministers
hab, at Ny Nordisk Skole bliver et fzelles nordisk pro-
jekt. Christine Antorini har taget initiativ til at dele
projektet med sine nordiske kolleger, og samarbejdet
kommer pa som punkt til Nordisk Ministerrédds kom-
mende made for undervisningsministre. Men kan det
ikke lade sig gare i det regj, er Christine Antorini ind-
stillet p3, at projektet alligevel bliver en faelles nordisk
satsning pa anden vis.

- Jeg synes ogs3, det vil give mening at afholde et
nordisk uddannelsestopmede. Vi kan laere af hinan-
den, og det vil vaekke international interesse. Mange
andre kigger jo til os for at laere om f.eks. ligestilling
ogsocial sammenhaengskraft. Tilgengzeld vil vigerne

vide mere om, hvordan man skaber ro og orden, far
eleverne til at gore sig umage og arbejde serigst osv.
Deterjonoget af det, de kanide asiatiske lande. Ikke,
atjeg forestiller mig, at vidirekte kan kopiere, hvad de
goriKorea. Der er det unaegteligt nemmere at kopiere
hinanden i Norden, men man kan jo altid lsere noget,
siger Christine Antorini.

Ny Nordisk Skole

+ Etforandringsprojekt for dagpleje, vuggestuer, barnehaver,
grundskoler, ungdomsuddannelser og fritidstilbud.

* Projektet er igangsat af og udferes med hjzlp fra Ministeriet for
Bern og Undervisning, men det reelle ejerskab er institutionernes
eget.

* Ny Nordisk Skole bliver kun til virkelighed, hvis forzeldre, lzrere,
pa=dagoger, ledere og elever griber bolden - af lyst.

* Ny Nordisk Skole er et forandringsprojekt, der tilbyder interesse-
rede institutioner et vaerdimaessigt fundament, forandringsvaerktajer

og radgivning fra eksperter.

* Hver enkelt institution skal definere deres egen forandringsvej i
samarbejde med andre lokale institutioner og kommunerne.

* Mal: At danne skole for at udfordre alle barn og unge til at blive sa
dygtige, de kan.

* Ny Nordisk Skole har sin egen hjemmeside, hvor alle kan komme
med forslag og synspunkter: www.nynordiskskole.dk
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TUULA PELTONEN (fedt 1962)

| Gift og har to bern
| Uddannet paedagogisk magister og specialklasselaerer
| Medlem af Finlands Riksdag siden 2007

| Medlem af Nordisk Rads Kultur- og uddannelsesudvalg siden 2007

Nordisk samarbejde om uddannelsespolitik er meget
veerdifuldt for de nordiske lande, mener Tuula Peltonen der
arbejder med uddannelsespolitik bade i Nordisk Rads
kultur- og uddannelsesudvalg og i den finske Riksdag,

AF TUULA PELTONEN - MMMMMMMMMMMMMMMMMM

uula Peltonen har arbejdet med uddan-

nelsespolitik i mere end et arti og har en

baggrund som lzerer. Hendes engagement
iemnet er mindst lige sa tydeligt nar hun bliver stillet
spergsmal om betydningen af det nordiske uddannel-
sessamarbejde. Hun far et bestemt, men ogsa varmt
udtryk i gjnene nar hun forklarer:

- De nordiske landes skolekultur ligner hinanden
meget og bygger pa de samme samfundsmaessige
vaerdier. Samtidig er der forskelle i vores paedago-
giske praksis, som vi kan laere meget af. Det skaber
virkelig gode forudsaetninger for samarbejde om at
udvikle uddannelsespolitikken og paedagogikken i vo-
res lande - og pa den baggrund kan vi sammen skabe
enny nordisk paedagogik!

Nordisk Rads kultur- og uddannelsesudvalg er i
denne tid ved at faerdiggaere en rekommandation til
de nordiske lande om at samarbejde omuddannelses-

politikken og gennemfare et nordisk uddannelsestop-
mede. Her skal undervisningsministre, praktikere og
forskere mades for at diskutere og udvikle den nordi-
ske uddannelsespolitik.

- Topmadet skal bruges til at udvikle nye ideer for
uddannelsessektoren som kan bruges i de enkelte
nordiske lande og Norden samlet set. Ogsa samar-
bejde omuddannelsesforskning er en vigtig dimension,
fremhaever Tuula Peltonen.

Efter en lille pause fortszetter hun, vist for at for-
klare praacis hvorfor et nordisk uddannelsestopmade
er savigtigt:

- Der er mange fzelles udfordringer at tage fat i
pa uddannelsesomradet. Viskal sikre at alle unge far
en erhvervskompetencegivende uddannelse og faren
god overgang til og start pa arbejdsmarkedet. Sprog-
kundskaber er blevet stadig vigtigere og er noget vihar
stor fokus paiFinland - her vil nordisk samarbejde og
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erfaringsudveksling kunne bidrage med meget

Hun haber, at det nordiske samarbejde kan blive
mere end projekter og rapporter om uddannelse i
Norden:

- Jeghaber, at vigennem det nordiske samarbejde
kanbidrage til at forbedre barn ogunges |zeringsresul-
tater og sprogfaerdigheder

Socialdemokraternes forslag om gensidig aner-
kendelse af erhvervsuddannelser bliver behandlet pa
Nordisk R&ds sessioniHelsinki. Et forslag Tuula anser
for meget vigtigt for at sikre unge muligheden for at
arbejde i hele Norden efter endt uddannelse.

Som uddannelsespolitiker saetter Tuula stor pris
pa det netvaerk og samarbejde med andre inden for
uddannelsesomradet som nordisk samarbejde giver
mulighed for. Hun fremhaever som szerlig positivt at
samarbejdet giver hende vigtige input til den uddan-
nelsespolitiske debat hjemme i Finland. ¢

POLITISKE TEMAER




CHRISTEL SCHALDEMOSE (fodt 1967)

| Medlem af Europa-Parlamentet for Socialdemokraterne i Danmark.

| Har vaeret medlem siden 2006.

| Var ansat som sekretariatsleder i Dansk Folkeoplysnings Samrad,
da hun blev medlem af Europa-Parlamentet.

| Medlem af Udvalget for Det Indre Marked og Forbrugerbeskyttelse,

samt suppleant i Landbrugsudvalget og Udvalget for Miljg,
Fodevaresikkerhed og Folkesundhed.

Fictianihil is erferum eum illorem pellenis ipis ut aut poribus dipsam
faciis vit, consed ut adignis dit facea qui remporeiure volectur? Qui-
atquiblatio. Itas doluptamus, sin con parchic te pera sundit odipsam-
ust repe pedis necturepro omnihic 250 anslag.

AF CHRISTEL SCHALDEMOSE - MEDLEM AF EUROPA-PARLAMENTET (S)

ar har det nordiske samarbejde eksisteret i 60

ar, og det er kommet os alle til gavn. Laenge for

globaliseringenblev et begreb, som alle talte om,
gjorde Nordens lande noget ved det. Pasfrihed ogret-
tentilatbouhindretihinandens lande er to fundamen-
talerettigheder for nordiske borgere og et resultat af
Nordisk Réds arbejde. Vinordboere er forskellige, men
alligevel har vimeget til fzelles. Det bliver iszer tydeligt,
nar man som jeg arbejder med europaeisk politik. Alle
deting, vihar gjortiNordenigennemde sidste 60 ar,er,
hvad EU-samarbejdet straeber efter: Faerrest mulige
barrierer for borgere og virksomheder, fribevaegelig-
hed, sterst muligmobilitet og ingen diskrimination. Alt
dethar Nordisk Rad arbejdet for atrealisere.|Norden
tror vinemlig pa, at det gavner alle borgere, hvis lande
har en teet relation. Vi deler vaerdier, samfundsmo-
deller og historie. Hermed ikke sagt, at det har vaeret
uproblematisk, eller at der ikke er barrierer dendag

dag. Det er der selvfolgelig. Og der er ikke fundet los-
ninger pa dem alle. @resundskomiteen kortlagde {2010
for eksempel 33 grensehindringer mellem Sverige og
Danmark. Alle forhindringerne er ikke ryddet af vejen
endnu. Men heldigvis er der mindre mistillid eller ma-
ske snarere mindre teven mellem landene iNorden end
mellemmedlemsstaterne iEU. | hvert fald mellemnord
ogsyd, est og vest.

Lighed fremmer samarbejde

Jeg tror, deter lighederne i vores nordiske samfunds-
modeller, der gar udslaget for det gode samarbejde.
Alt gar ikke glat igennem, men udgangspunktet er, at
alle lande er ligeveerdige - og det gor samarbejdet
nemmere. Principielt er medlemslandene i EU selv-
folgelig lige meget vaerd som medlemmer, men szerligt
efter den store udvidelse af EU {2004 og 2007 finder
der enbetydeligomfordeling af midler sted. Det stat-
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: Alle de ting, vihar gjort iNorden
" igennem de sidste 60 dr, er,
amarbejdet streeber efter.

ter jeg. For mig at se var udvidelsen af EU enrigtig og
god beslutning, men det betyder ogsd, at kampen om
ressourcerne er blevet mere tydelig. Det samme er
kampen om valget af samfundsmodeller. Det faktum,
at EU-landene har valgt at indrette sig forholdsvis
forskelligt, skaber en mindre grad af umiddelbar tillid
end iNorden.

Udfordringen er at sta sammen

Nordisk Rads 60 ars fedselsdag er en stor ting. Vihar
opnaet meget gennem tiderne. Kritikere vil maske
sperge, om det nordiske samarbejde ikke er en saga
blot. 60 &r er jo ganske lang tid. Har det nordiske sam-
arbejde en fremtid i den nye verdensorden, hvor selv
EU ervedatvaere enfor lille og svag akter? Mit svar er
ja. Jeg mener, at det nordiske samarbejde har masser
af muligheder, ressourcer ogalternative mader at gare
tingene pa, hvilket alt sammen med fordel kan formid-
les til EU. Den Europaeiske Unions bud pa l@sninger af
fzelles udfordringer omkring produkt-, fadevare- og,
patientsikkerhed vil have godt af at f& et mere nor-
disk tvist. Men det kraaver, at vi vil sta sammen om at
pavirke EU-systemet. Det er for migat se denstarste
udfordring for det nordiske samarbejde i forbrugerpo-
litikken. Viskal szette ord pa, hvad der er den nordiske
made at gare tingene pa. Tag for eksempel involverin-
gen af forbrugerne i udformningen af lovgivningen i
Norden. | alle de nordiske lande er det helt naturligt
at lytte til forbrugerorganisationerne, nar der bliver
lavet nye love eller standarder for produktsikkerhed.
Forbrugernes stemme bliver ogsa hert i klagesyste-
mer og i den offentlige debat. Det tager vi for givet.
Men det er ikke sa naturligt i alle EU-lande. Flere af
de nye medlemsstater havde ingen forbrugerrad, da
de blev medlem af Unionen. P& EU-beslutningsniveau
er det heller ikke helt s& nemt, for her er forbrugeror-

ganisationerne bare én blandt mange kommercielle
interessenter. | de nordiske lande har alle forbrugerre-
praesentanter let adgang til medierne, men det er ikke
tilfeeldet pa EU-plan al den stund, at EU-medier ikke
rigtigt eksisterer. Der er heller ikke samme konsensus
om, hvornar forbrugernes interesser er varetaget. Det
er klart, at forbrugerne pa Malta er meget tilfredse
med ethvert forbrugertiltag fra EU. De har nemligikke
vaeret vant til juridisk beskyttelse farhen. | lande som
Sverige og Danmark er det anderledes. Her laeser vi
tiltagene med lup for at vaere sikre pd, at beskyttelsen
er ligesa deekkende og let administrerbar, som det vi
kender i forvejen.

Manglende nordisk koordination

Set med mine briller er den nordiske erfaring altid
vaerd at tage med i EU, og jeg mener, at vi altid har
noget at byde pa. Vores niveau betyder tit og ofte, at
vihejner sikkerheden og beskyttelsen for alle EU-for-
brugere. Og vi har som regel flere ars erfaringer med
de omrader, som EU gerne vil lovgive pa. Generelt har vi
rigtiggode erfaringer med at handhaeve regler smidigt
og billigt. Udfordringen for os nordiske europa-parla-
mentarikere er, at vi ikke altid har det fulde overblik
over, hvordan tingene serudiNorden. Vier simpelthen
ikke organiserede nok. Dajeg blev medlem af Europa-
Parlamentet i 2006 undrede jeg mig meget over den
manglende nordiske koordination. Ja, jeg blev faktisk
ret skuffet. Forventningen om en automatisk taettere
relation pa grund af felles nordiske redder blev gjort
tilskamme. Jeg er blevet klogere siden da. Koordinatio-
nenkommer ikke af sigselv. Den skal skabes. Heldigvis
har jeg { EU observeret en gryende interesse for det
nordiske ilobet af det sidste ar. Delegationer fraNor-
disk Rad har flere gange vaeret pa beseg i Bruxelles for
attale med europa-parlamentarikere. Jegoplever, at vi
igen er ved at finde viljen til at samarbejde og pavirke
hinanden. Men det er pa en ny og maske mere smidig
méde. For det farste har viudvalgt emner og omrader,
hvor nordiske politikere -uanset partifarve - kanse, at
Norden har noget at byde pa. Et eksempel er One He-
alth-initiativet. Navnet klinger ikke ligefrem nordisk,
men One Health dakker over, hvordan vi handterer
den stigende antibiotikaresistens. Problemet vokser

i hele EU. Hvert &r der 25.000 europaeere som folge
af resistens over for bakterier. Resistensen opstar
som felge af den méde, vi bruger antibiotika pa. Bade
pa mennesker og dyr. | Norden har vi historisk haft en
mere restriktiv tilgang til at bruge antibiotika end i
resten af Europa. Men det er bydende nedvendigt, at
EU og dets medlemslande andrer praksis, for hvis de
ikke retter ind, far vi problemer i Norden. Resistente
bakterier respekterer ikke landegraenser. Derfor er
det et oplagt omrade at lave en faelles indsats pa. Vi
kan pavirke lovgivningen og holdningeniEU med vores
nordiske erfaringer og ideer. Prisen for at lade vaere
er alt for stor.

Vima sta sammen

De nordiske lande har udfordringer i den europaeiske
forbrugerpolitik, men de er ikke sterre, end vi kan
overkomme dem. Sammenhold er lesningen. Jeg haber,
dennordiske One Health-tilgang bliver rollemodel for,
hvordan vifraNordenkan pavirke det forbrugerpoliti-
ske samarbejde i EU. @velsen bestar i at udpege fael-
les interesser og mader at gere tingene pa. Og sé st
sammen om det. Vi socialdemokrater ber ogsa blive
bedretilatkoordinere holdninger ogindsatser paflere
forbrugerpolitiske omrader. Nar vi star sammen, star
vi trods alt staerkere. De nordiske lande er allerede i
dag gode til det taette graenseoverskridende samar-
bejde, som gavner borgerne. Men jeg er sikker p3, at
vikan gere det endnu bedre. Vi skal heller ikke vaere
blege for, at vi af og til ogsa kan lzere af EU's tilgang
tilligebehandling, bevaegelighed og meget andet. Men
det er en helt anden historie. Tillykke til Nordisk Rad
med jubilaeet. Jeghaber, at vived 100 ars fedselsdagen
kanse tilbage pa et Nordisk Rad, der er blevet styrket
ogudviklet, somfelge af enbedre relation mellem det
nordiske og det europaeiske. Det er mit store hab.
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AF ALEQA HAMMOND - MJMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMM

rktis er ikke l=engere et mystisk og mytisk

faenomen, langt borte i det kolde marke

nord. Verden er i takt med en stigende in-
formationsteknologi og et veludviklet informations-
apparat, blevet mindre end nogen sinde og det kolde
ukendte nord, er ikke laengere sa ukendt. | de seneste
arer deninternationale opmaerksomhed omkring Ark-
tis og ikke mindst Grenland blevet skaerpet betydeligt.
For det forste oplever vi en uhyggelig konsekvens af
den globale opvarmning, der medferer at isen - her-
under den grenlandske indlandsis smelter betydeligt
for hver dagder gar. Dyrelivet lider allerede under det
- isbjernene har for eksempel ikke laengere adgang
til deres vante "jagtmarker” pa isen og seger derfor
ind mod beboede omréder, hvor de som ofte ma lade
livet, s& de ikke udger fare. Pa sigt vil ogsa mennesker
lide under denne katastrofale nedsmeltning af isen.
Samtidiger en lang raekke lande interesseret i de rig-

domme der formodes at eksistere i den arktiske un-
dergrundiform af eksempelvis olie, sjaeldne jordarter
ogandre mineraler. Det gronlandske olieeventyr lader
laenge vente pa sig, men habet og forventningerne til
det, lever ibedste velgdende. Ikke mindst for de store
internationale milliard-virksomheder, der allerede nu,
i skrivende stund, befinder sig pa grenlandsk jord og
farvand - ifuld sving med at undersege og kortlaegge
de fremtidige muligheder for at hive de snskede for-
muer op fra undergrunden.

| sddanne tider er det uhyre vigtigt med et godt og
solidt socialdemokratisk samarbejde medresten af de
nordiske lande. For nok ville det vaere sundt for vores
samfunds egenopfattelse med en aget indtaegt eller
som minimum en formindskning af det mangeérige
bloktilskud, men omstaendigheder og forholdene skal
vaere derette. Vier ikke mange mennesker i Grenland,
og vikan naeppe honorere de krav som de multinatio-
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nale selskaber stiller i forhold til hvor mange ansatte
der skal vaere i de forskellige aktuelle storskalapro-
jekter, der allerede nu er pa tegnebraettet. Men vi i
Siumut, Grenlands socialdemokrati, vil ikke here tale
om, eller vaere vidne til social dumping. Udenlandsk
arbejdskraft, uanset hvor mange det drejer sig om,
og hvorledes deres hjemlands lenniveau er, sa skal de
pa bedste demokratiske vis aflannes efter gaeldende
gronlandsk overenskomst og standarder, der settes
af det grenlandske folk. Det er isaer vigtigt, at stan-
darderne sattes af Grenland og ikke af selskaberne.
Og netop her kommer Nordisk Rad pa banen. For med
Socialdemokraterne som den sterste partigruppe i
radet, er der stor sandsynlighed og chance for at det
"vagt i gevaer” der bliver rabt fra socialdemokratisk
side af, ogsa bliver hert. Arbejdet for at hindre social
dumping er et glimrende eksempel p3, hvor vigtigt et
solidt nordisk samarbejde er. En advokat for de lande,
der har brug for bistand. Men ogsa problematikken
vedrerende klimaforandringerne og indlandsisens
forsvinden, bliver behandlet af vores venner og kolle-
ger iNordisk Rad. De menneskelige konsekvenser for
denne naturkatastrofe somhele verdenigjeblikket er
vidne til, vilnd ud i de fjerneste egne af jordkloden. Og
derfor skal vi vaere hinandens advokater.

Grenland spiller en stor og vigtig rolle i det nordi-
ske samarbejde. Netop i disse tider hvor debattenom
Arktis, storskalaprojekter, social dumping og retten
til den grenlandske undergrund er blevet en velkendt
indslag i nyhedsbilledet, er Granland mere synlig end
nogensinde. Somdet serud nu, skal landet inaermeste
fremtid tage beslutninger der kan give store skonomi-
ske gevinster - men maske ogsa fa store sociale og
kulturhistoriske konsekvenser.Men enting er sikkert,
Grenland er ikke det Grgnland som fik Hjemmestyre
den1.maj1979. Vier et land i rivende udvikling, og et
land der pa lige fod med andre lande, ma tilpasse os

Arbejdet for at hindre social dumping
er et glimrende eksempel pa,

hvor vigtigt et solidt nordisk samarbejde er.
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de &ndringer verden for tiden gennemgér - klimafor-
andringer savel som gkonomisk krise. Vi er et stolt
folkefzerd med en mangearig lang traditionsrig kultur.
Men nér du ser bort fra trommedansen, de smukke
nationaldragter og de udskarne tupilakker, sa vil du
se et land og et folkefaerd der udmaerket kender sit
virkelige vaerd. Fraat vaere en smule "glemt” af resten
af omverden, er Grenland nu pludselig, over en meget
kort tid, blevet et saerdeles attraktivt es.

Men sommed alt andet herilivet og som Eva Mad-
sen og Poul Dissing s& smukt sang, sa er det godt og
bedst at have enrigtig ven.
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